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A FICHE SYNTHETIQUE (UNE PAGE MAXIMUM) 

INSTITUT DE RECHERCHE SUR L’ASIE DU SUD-EST CONTEMPORAINE (IRASEC) 
UAR 3142, UMIFRE 22 

 
Bref historique 

(date de 
création et 

grandes étapes 
d’évolution s’il y a 

lieu) 
Zone 

géographique 
de compétence 

L’Irasec est la structure la plus jeune du réseau des Umifre pilotées par le MEAE. Créé en 2001 par le 
MEAE, il a acquis en 2007 la double tutelle du MEAE et du CNRS, devenant une Unité d’Appui et de 
Recherche (UAR 3142, ex-Unité de Service et de Recherche/USR) et Unité Mixte des Instituts 
Français de Recherche à l’Étranger (Umifre 22). 
La vocation de l’Irasec est la recherche en sciences humaines et sociales sur l’Asie du Sud-Est 
contemporaine et le domaine géographique qu’il couvre le plus vaste de toutes les Umifre : Birmanie, 
Brunei, Cambodge, Indonésie, Laos, Malaisie, Philippines, Singapour, Thaïlande, Timor-Leste, 
Vietnam, soit onze pays. 

Localisation 
(dont antennes) 

et contacts (dont 
téléphone et mail 
directeur/respons
able d’antenne) 

L’Irasec est installé dans le bâtiment de l’Alliance Française de Bangkok 
Adresse : 179 Thanon Witthayu, Pathum Wan Bangkok 10330, Thaïlande 
Contact : Jérôme Samuel (directeur), jerome.samuel@irasec.com, +66.90.961.9404 

Personnels 
permanents 

(administratif et 
recherche) 

Indiquez 
seulement le 

nombre d’agents 
par catégorie 

(détails et noms 
dans § C) 

MEAE : 
Chercheurs CNRS (en délégation inclus) : 2 puis 4 à partir de septembre 2023 
ADL : 3 ETP 
Autres : 1 stagiaire, 1 vacataire (dame de ménage) 

Budget de 
l’année écoulée 

(dotation des 
tutelles, montant 
des financements 

externes) 

Dotation MEAE : 99 000 € 
Dotation CNRS : 36 828 € (dotation initiale) et 9 265 € (compléments, campagne Dialog), soit 
46 093 € 
Cofinancements : 

- Fondation pour le Droit Continental : 16 000 € 
- Konrad Adenauer Stiftung : 12 000 € 
- Norwegian Poeple’s Aid : 8 495,17 € 
- SCAC Kuala Lumpur, Bangkok : 1 700 € 

Recettes propres (ventes, locations, cours, etc.) : — 

Axes de 
recherche 

1. Transitions politiques (cultures politiques, sociétés civiles, nationalismes ethniques et religieux) 
2. Enjeux territoriaux (espaces maritimes et terrestres, ressources naturelles, villes durables, politiques 
foncières) 
3. Dynamiques sociales en ASE (droit, éducation, santé, place et statut des femmes, migrations) 
4. ASEAN (perspectives économiques et intégration régionale) 
5. Sociétés et environnement, changements climatiques 
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Partenaires 
principaux 

(académiques ou 
institutionnels – 

conventions 
pluriannuelles en 

cours) 

1. Universités Thaïlandaises 
- Université Chulalongkorn, Bangkok (MoU) : Faculty of Political Science et Urban Design and 
Development Center, Center for Social Development Studies, Department of History and Center of 
European Studies 
- Université Thammasat, Bangkok : Faculty of Sociology and Anthropology 
- Université de Chiang Mai, Chiang Mai : Regional Center for Social Sciences and Sustainable 
Development, Faculty of Social Sciences 
2. Autres universités 
- Académie des Sciences Sociales du Vietnam, Hanoï, Institut de Recherches en Sciences Sociales 
au Sud (MoU) 
- Université de Van Lang, Ho Chi Minh Ville 
- National University of Singapore, Dpt. of Southeast Asian Studies, Dpt. of History 
- Universitas Udayana, Denpasar (Indonésie), Centre de Recherche sur la Culture, le Tourisme et les 
Études Urbaines 
- Université de Van Lang, Ho Chi Minh Ville 
- National University of Singapore, Dpt. of Southeast Asian Studies, Dpt. of History, Asia Research 
Institute 
- Universitas Udayana, Denpasar (Indonésie), Centre de Recherche sur la Culture, le Tourisme et les 
Études Urbaines 

Observations 
particulières 
(résultats ou 
évènements 

particuliers de 
l’année écoulée) 

Recherche : préparation du dépôt d’un projet ERC et participation au dépôt de deux projets ANR et 
un projet IRN 
Formation : pérennisation de l’école doctorale initiée en 2021 
Publications : poursuite de l’effort de relance 
Évaluation : visite (virtuelle) de l’HCERES les 3-4 avril 2023 
RH : recrutement d’une nouvelle ADL (juridique) et renouvellement des chercheurs avec arrivée de 
deux géographes de la santé CNRS (rentrée 2023) 
Locaux : validation et préparation de travaux de réaménagements importants 

 
 
B RESUME DU RAPPORT D’ACTIVITE (2 PAGES MAXIMUM) 
Moyens humains en recherche. L’année 2023 a vu le retour en métropole d’une EC en délégation 
CNRS, affectée à l’Irasec depuis septembre 2021 (Elisabeth Luquin). Basée à Manille pendant deux 
années, celle-ci a pu nouer des lien directs avec l’Université des Philippines (UP) à Diliman où elle était 
accueillie, et d’initier des programmes de coopération : organisation de conférences et journées d’études, 
participation à des actions de formation, qui seront développées à l’avenir. 
Dans le sens entrant, depuis septembre 2023, l’Irasec accueille deux chercheurs CNRS en affectation, 
tous deux géographes de la santé : Olivier Telle (CR, étude des maladies vectorielles) et Éric Daudé (DR, 
même thématique ; et outils de prévention des risques). 
Au registre des moyens administratifs et matériels, grâce à diverses aides, l’unité a pu agir sur deux 
plans : 

- Une subvention de la Fondation pour le Droit Continental a permis, avec l’accord du 
Département, le recrutement d’une ADL (Mme Magalie Bourdier) chargée d’une mission de veille 
juridique et de l’organisation de manifestations scientifiques dans le domaine du droit, ce qui 
accroît la visibilité de l’Irasec dans un domaine peu couvert par ses chercheurs1. Ce recrutement 
porte temporairement (deux années seulement sont prévues) à trois le nombre d’ADL de l’Unité. 

- L’importance du fonds de roulement de l’Irasec ainsi qu’une aide complémentaire du CNRS, a 
permis de décider de travaux de réaménagement complets des locaux de l’Unité, avec ajout d’un 

 
1 On notera tout de même l’accueil passé d’un doctorant dans le domaine du droit constitutionnel (en Birmanie), 
aujourd’hui membre associé de l’Irasec, Rémi Nguyen. 



6 
 

6 
 

bureau individuel, maintien de deux postes de travail dans un espace partagé et la création d’une 
salle de réunion de huit place équipée pour les réunions en distanciel ou en hybride. Quoique 
planifiés fin 2023, les travaux n’ont pu commencer avant janvier 2024. Ils sont achevés à ce jour. 

Axes de recherche. L’Irasec, comme la plupart des Umifre, connaît un turn over important de ses 
chercheurs, qui n’est pas articulé avec le rythme habituel de la recherche organisé en cycles 
quinquennaux. Par ailleurs, le vivier des candidats possibles à l’affectation ou à la délégation est 
beaucoup moins important que pour d’autres aires géoculturelles et d’autres Umifre. C’est pourquoi, 
l’Unité affiche un éventail très large des thématiques de recherche, de façon à attirer des profils 
disciplinaires de tous genre, pas nécessairement aréalistes. Une des conséquences de ce turn over, 
combiné à la modestie des effectifs de l’Unité est l’extrême labilité des thématiques de recherche 
dominantes au sein de l’Irasec, quand il s’en dégage une. Pendant plusieurs années (2018-2022), la 
présence de géographes de l’urbain et d’une urbaniste avait imprimé une dominante études urbaines, qui 
a pris fin à l’été 2022. 
La période automne 2022-automne 2023 a été une année de transition sans axe majeur clair, mais il a 
été choisi de mettre l’accent sur la question migratoire, en particulier à travers cette action structurante 
au sein de l’unité que constitue l’école doctorale d’hiver (voir infra), du fait de la disponibilté et de 
l’approche régionale plutôt que nationale du chercheur travaillant sur cette question (Loïs Bastide : 
Indonésie, Malaisie, Singapour). La migration n’est pas complètement étrangère aux travaux de Nicolas 
Salem-Gervais sur le système éducatif birman post-coup d’état de 2021, si l’on considère l’importance de 
la diaspora birmane en Thaïlande. Elle intéresse aussi Gabriel Facal, quoiqu’il se concentre sur la mise 
en place et l’évaluation des politiques de développement, leur co-construction, dans un contexte de 
changement climatique et environnemental. Cette même année 2023, Jérôme Samuel a choisi de 
poursuivre ses travaux sur la peinture javanaise. 
L’arrivée de deux géographes de la santé CNRS en septembre 2023 n’a pu produire d’effets sensibles 
dès la même année, mais devrait se ressentir pleinement à partir de 2024 et, si ces affectations sont 
accompagnées de l’arrivée de post-doctorants (une personne déjà) et de doctorants, étoffer encore 
l’équipe intéressée à ces questions. Les chercheurs concernés ont également commencé à travailler au 
dépôt de projets (ANR, PHC, dont les résultats restent à venir). Enfin, cette présence produira des effets 
en termes de coopération, par le rapprochement entre l’Unité et la toute nouvelle IRL CNRS basée à 
Bangkok, HealthDEEP qui héberge l’un de ces chercheurs. 
Formation. L’année 2023 a vu l’organisation d’une seconde école doctorale dite d’« hiver ». Comme 
toutes les activités de l’Irasec, ces écoles sont à vocation pluridisciplinaire et régionale ; elles visent 
également à susciter des mobilités de jeunes chercheurs sud-est asiatiques (et au-delà) et voudraient, à 
plus long terme, tracer les linéament de réseaux de recherche sud-est asiatiques. Il s’agit d’une action 
structurante, non seulement parce qu’elle implique, à des degrés divers, la plupart des membres de 
l’Unité, mais aussi parce qu’elle est construite sur les synergies qu’on peut déceler au cœur de l’Unité. 
L’édition 2023, consacrée à la qestion migratoire, l’école 2023 a réunit une vingtaine d’étudiants des 
differents pays de la région et presque autant de formateurs. Financée pour l’essentiel sur fonds propres 
de l’Irasec, elle a néamoins bénéficié d’un soutien financier de plusieurs postes de la région, du CNRS 
InSHS et de l’institut Convergences Migration. On soulignera la présence de deux étudiantes/jeunes 
chercheuses birmanes, qui montre qu’en dépit d’une situation politique catastrophique et des restrictions 
portées à l’exercice de la recherche en sciences sociales dans ce pays, celle-ci peut rester attractive. 
Coopération. Au cours de l’année 2023, la direction et les chercheurs de l’Irasec se sont employés à 
approfondir et élargir les liens de coopération avec des établissements sud-est asiatiques 
d’enseignement supérieur et de recherche : 

- approfondissement avec la Facuté de Sciences Politiques de l’Université Chulalongkorn (le MoU 
mentionné plus haut) ; il a été aisé d’associer pleinement cette faculté à l’organisation de l’école 
d’hiver 2023 (présence d’un centre de recherche sur la migration au sein de la faculté et d’une 
professeure formée en France), néanmoins à ce jour il n’a pas encore été possible de mettre en 
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place un séminaire récurrent commun aux conditions souhaitées par l’Unité : véritable séminaire 
de recherche avec une implication forte des deux parties ; 

- élargissement avec des ponts lancés du côté de la Malaisie (école d’hiver 2023, également), de 
l’Indonésie (attribution d’un fellowship du BRIN, agence indonésienne de la recherche à un 
chercheur de l’Irasec) ; et des Philippines, grâce à l’accueil d’Elisabeth Luquin à UP Diliman en 
2021-2023, et dont la concrétisation ultérieure, attendue pour 2024, est la co-organisation d’une 
troisième école d’hiver en fin d’année. 

Publications. La relance des projets éditoriaux engagée fin 2021 avait conduit à mettre en place et à 
engager divers ouvrages dès le début 2022 (en particulier monographies et notes de recherche), mais au 
terme de l’année 2023, la plupart de ces projets restaient inaboutis. Outre les lenteurs inhérentes au 
temps de l’écriture et de l’édition, en particulier pour des ouvrages collectifs, le choix de l’Irasec de faire 
de la publication un outil de la formation à recherche en commandant des textes à de jeunes chercheurs 
peu expérimentés, conduit également à rallonger les délais de publication. En revanche, l’Unité est 
parvenue à accélérer le processus éditorial de sa principale publication annuelle, Asie du Sud-Est. Bilan, 
enjeux, perspective, avec une mise en ligne dès le mois de mars 2023. Des projets éditoriaux de co-
édition (NUS Press, Routledge Inde) ont également été lancés. Tous cela devrait porter ses fruits en 
2024. 
Le quasi arrêt des publications entre 2018 et 2021 – pour des raisons budgétaires légitimes – a rendu le 
redémarrage difficile. Cela explique ces retards et, surtout, la baisse continue de la fréquentation des 
pages Irasec sur la plateforme OpenEdition et des téléchargements en ligne, puisque désormais (et 
temporairement) l’Unité ne propose guère qu’une seule nouveauté par an. 
Relations avec les tutelles. Au cours de l’année 2023, l’Irasec a reçu trois visites notables dont deux 
avec présence physique dans ses locaux : 

- Visite (virtuelle) de HCERES (3-4 avril 2023), dont le comité d’évauation était présidé par 
l’anthropologue Bernard Formoso et le coordinateur pour l’HCERES Bernard Moizo. Cette visite 
qui faisait suite au rapport d’auto-évaluation remis fin juin 2022, a donné lieu à un premier rapport 
(mai 2023) auquel l’unité a répondu aux fins de rectification et de clarification, puis à un rapport 
définitive délivré en février 2024. L’Unité a été reconduite pour cinq ans. 

- Visite de M. Antoine Petit, PDG du CNRS venu pour la création et le lancement de l’IRL 
HealthDEEP (CNRS-U. Kasetsart-U. Mahidol), dont un des chercheurs de l’Unité (O. Telle) est 
membre associé. Cette visite a également été l’occasion de la signature d’un MoU entre l’Irasec 
et la faculté de Sciences Politiques de l’U. Chuilalongkorn (Bangkok ; 12 juillet), prélude de 
coopérations renforcées en matière de formation. 

- Visite de Mme Sylvie Retaillau, ministre de l’enseignement supérieur et de la recherche le 20 
octobre. 

Ces deux dernières visites ont été l’occasion de faire connaître les activités de l’Irasec, ainsi que les 
conditions de travail de ses agents, et ont permis des échanges informels nourris. 
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C STRUCTURE ET MOYENS DE L’UMIFRE 
 
Indiquer, le cas échéant, la localisation du personnel par antenne ou par département 

 
C.1 IDENTIFICATION DE L’UMIFRE 

Adresse principale 
(adresse ; 

téléphone ; contact 
mail du directeur) 

Institut de Recherche sur l’Asie du Sud-Est Contemporaine 
IRASEC/UMIFRE22 UAR 3142 
179 Thanon Witthayu, Pathumwan, Bangkok 10330, Thaïlande, tél. +66 2 670 42 95 
Jérôme Samuel (directeur), jerome.samuel@irasec.com, +66.90.961.9404 

Antennes s’il y a lieu 
(adresse ; 

téléphone ; contact 
mail du 

responsable) 

L’Irasec n’a pas d’antenne, mais il convient de rappeler qu’un de ses chercheurs est 
implanté hors de Bangkok : 

- M. Loïs BASTIDE (Singapour, accueil à l’Asia Research Institute, National 
University of Singapore) 

Infrastructure 
(surface ; salles ; 
parkings ; partage 

des locaux) 

Depuis juillet 2018, l’Irasec est installé au 6e étage du bâtiment de l’Alliance 
Française, dans le centre de Bangkok (accès : MRT, station Lumphini). 
Il dispose d’une surface de 97 m2, comprenant quatre bureaux individuels (directeur, 
chercheur MEAE/directeur adjoint, gestionnaire/secrétaire administratif, ingénieur 
d’édition) dont trois peu éclairés, un espace partagé de quatre postes de travail, 
auxquels s’ajoutent une pièce attenante réservée avec accès séparé (stockage et 
rangement) et la disposition d’un couloir extérieur commun (meuble de stockage). 
D’importants travaux de réaménagement des locaux ont été validés par la tutelle à 
l’automne 2023 et engagés début 2024 en vue d’ajouter un bureau individuel et une 
salle de réunion (8 places). Ils sont aujourd’hui achevés. 

Bibliothèque 
(salles ; nombre 

d’ouvrages) 

Le fonds documentaire de l’Irasec compte environ 3 000 documents sur l’Asie du 
Sud-Est, rangés dans l’espace d’entrée des locaux, qui fait également office de 
couloir de passage. Les lecteurs sont accueillis dans l’espace de travail partagé (voir 
ci-dessus). 

Site web de 
l’UMIFRE 

Autres réseaux 
sociaux 

www.irasec.com 
Facebook Irasec 
Twitter Irasec 
Chaîne Youtube Irasec 

Structures de 
gouvernance 

(conseil d’UMIFRE ; 
conseil de 

laboratoire, etc., le 
cas échéant) 

Les structures de gouvernance de l’Irasec sont au nombre de cinq : 
1. Conseil de laboratoire se compose du personnel contractuel MEAE et du personnel 
CNRS (voir ci-dessous). En concertation avec les tutelles, le conseil de laboratoire 
décide des grandes orientations scientifiques, de la politique éditoriale, sélectionne les 
boursiers et participe à la formation et au vote du conseil scientifique des publications 
de l’Irasec. Il émet un avis sur toutes les questions relatives à la politique scientifique, 
à la gestion des ressources, à l’organisation et au fonctionnement de l’unité ; il statue 
sur les demandes d’associations et discute de l’attribution des bourses. Il se réunit au 
moins deux fois par an (dernière réunion 2023 : 11 septembre 2023). 
Ses membres (chercheurs et enseignants-chercheurs) sont : 
- M. Jérôme SAMUEL (direction), 
- M. Gabriel FACAL (chercheur MEAE & directeur adjoint), 

http://www.irasec.com/
https://www.facebook.com/Irasec-Institut-de-recherche-sur-lAsie-du-Sud-Est-contemporaine-227556457273889/
https://www.youtube.com/channel/UChbT4coKGHE8E597gaiGGTw
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- M. Éric DAUDÉ (DR CNRS), 
- M. Olivier TELLE (CR CNRS), 
- M. Loïs BASTIDE (MCF U. de Polynésie Française, en délégation CNRS), 
- M. Nicolas SALEM-GERVAIS (MCF Inalco, en délégation CNRS). 
Compte-tenu de la taille de l’équipe et conformément à ce qui se pratique en UMR, 
les personnels administratifs participent aux réunions sur Conseil de laboratoire et 
sont associés aux prises de décision pour les domaines relevant de leur ressort : 
- Mme Kanokwan NANAGHORN (gestionnaire administrative et financière), 
- M. Bertrand BAYET (ingénieur d’édition et chargé de communication). 
2. Conseil de gouvernance, inscrit dans le statut des Umifre, comprend cinq membres : 
- La représentante de l’Ambassade de France à Bangkok, Mme Ève LUBIN, COCAC 
- Le directeur de l’Irasec, M. Jérôme SAMUEL, 
- Le chercheur contractuel MEAE/directeur adjoint, M Gabriel FACAL, 
- Le responsable administratif et financier, Mme Kanokwan NANAGHORN, 
- L’agente comptable de l’Irasec, en poste à Phnom Penh, Mme Virginie DARMON. 
3. Conseil scientifique des publications de l’Irasec remplit les fonctions d’un comité de 
lecture, représentatif de sa vocation régionale et internationale, pour les publications 
papier et en ligne. Il se compose de 28 chercheurs dont les chercheurs statutaires en 
poste à l’Irasec, des chercheurs français en métropole et internationaux partenaires de 
l’Irasec, afin de couvrir l’ensemble de l’aire de compétence des 11 pays d’Asie du Sud-
Est, ainsi que les disciplines des sciences humaines et sociales. Le mandat des 
membres du conseil scientifique est de trois ans, avec possibilité de renouvellement une 
fois. Son rôle est de : 
- conseiller et soutenir les orientations éditoriales de l’Institut, 
- évaluer les manuscrits (français/anglais), 
- soutenir l’Irasec dans ses projets de coopération éditoriaux. 
La liste de principe des membres du conseil scientifique a été votée à l’AG du 6 mars 
2018 et rendue officielle en juin lors de l’ouverture de la plateforme Open Edition. Deux 
personnes pressenties n’ayant pas répondu, elles ont été remplacées par deux autres 
collègues en 2021. Elle est révisée au fil de l’eau. 
4. Conseil scientifique du Pôle Asie se réunit une fois l’an à la Direction Générale de 
la Mondialisation du MEAE, en présence des représentants des deux tutelles le MEAE 
et le CNRS et du directeur de l’Irasec. À cette occasion, le directeur présente le rapport 
d’activité et les grandes orientations scientifiques définies par le Conseil de 
laboratoire. Il se charge de l’audition des candidats aux postes de direction et de 
chercheur ou chercheuse MEAE. 
5. Réunions de service rassemblent tout le personnel de l’Irasec, vacataires exclus. 
Compte tenu de la taille modeste de l’équipe elles sont organisées au gré des 
besoin, pour faire le point sur les dossiers en cours. Le secrétariat de séance est 
assuré par le stagiaire, sous la supervision du maître de stage (M. Gabriel FACAL). 
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C.3 RESSOURCES HUMAINES - PERSONNEL DE RECHERCHE PERMANENT ET ASSOCIE5 
 
1 Ne sont mentionnés que les chercheurs ayant passé au minimum 1 mois dans l’UMIFRE au cours de l’année écoulée 

Nom 
Prénom Nationalité Institution 

d’origine / statut 

Prise en charge 
financière  
(UMIFRE/ 

MEAE/CNRS/autre) 

Période de 
séjour 

(début/fin 
de contrat) 

Thématique de recherche et axe de rattachement  

  
PERMANENTS 

  

BASTIDE 
Loïs FR Titulaire MCF / U. de 

Polynésie Française CNRS (délégation) 01/09/2022-
31/08/2024 

- Migrations du travail en ASE 
- Indonésie, Malaisie, Singapour 
Axe 3 Dynamiques sociales en ASE (droit, éducation, santé, place et statut des 
femmes, migrations) 
Implantation extérieure, à Singapour (accueil physique à l’Asia Research 
Institute / ARI, National University of Singapore) 

DAUDÉ 
Éric FR Titulaire DR CNRS CNRS 01/09/2023-

31/08/2025 

- Vulnérabilité territoriale aux risques de maladies vectorielles 
- Indonésie , Thaïlande 
Axe 5 Sociétés, environnement, changement climatique 

FACAL 
Gabriel FR 

Agent non titulaire / 
Associé Centre Asie 
du Sud- Est (CASE ; 
UMR 8170, EHESS-

CNRS-INALCO) 

MEAE 01/09/2022-
31/08/2026 

- Epistémologie du développement social en ASE (anthropologie) 
- Indonésie, Philippines, Thaïlande 
Axe 5 : Sociétés, environnement, changement climatique : nature/culture, gestion des 
catastrophes, dégradation des ressources, politiques publiques et aménagement 
Co-directeur et contributeur Asie du Sud-Est 2021, 2023 et 2024 
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SAMUEL 
Jérôme FR 

Titulaire Inalco / 
PU études 

indonésiennes 
& Centre Asie du 
Sud-Est (CNRS-
EHESS-Inalco) 

MEAE 01/09/2021-
31/08/2025 

- Arts populaires (peinture) à Java et identités ; processus de patrimonialisation 
- Sociolinguistique, politiques linguistiques, Malayophonie, didactique de 
l’indonésien  
- Brunei, Indonésie, Malaisie, Singapour 
Axe 1 Transitions politiques (cultures politiques, sociétés civiles, nationalismes 
ethniques et religieux) 
Axe 3 Dynamiques sociales en ASE (droit, éducation, santé, place et statut des 
femmes, migrations) 
Axe 4 ASEAN (Perspectives économiques et intégration régionale) 
Co-directeur Asie du Sud-Est 2022, 2023 et 2024 

SALEM-
GERVAIS 

Nicolas 
FR Titulaire Inalco / 

MCF birman CNRS (délégation) 01/09/2022-
31/08/2024 

- Scolarisation et identité en Birmanie à la suite du coup d’État du 1er février 2021 
- Birmanie 
Axe 1 Transitions politiques (cultures politiques, sociétés civiles, nationalismes 
ethniques et religieux) 
Axe 3 Dynamiques sociales en ASE (droit, éducation, santé, place et statut des 
femmes, migrations) 
Contributeur Asie du Sud-Est 2023 

TELLE 
Olivier FR Titulaire CR CNRS CNRS 01/09/2023-

31/08/2026 
- Geographie de la santé 
- Singapour, Thaïlande 
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ASSOCIES ACTIFS DANS L’UMIFRE 

Ne mentionner que les chercheurs ayant effectué un séjour dans l’UMIFRE ou étant intervenus dans la programmation scientifique au cours de l’année écoulée  
BARON Catherine 
Aménagement de 

l’espace, 
urbanisme 

FR Science Po et LEREPS 
Toulouse Associée Irasec Depuis 2022 

Gouvernance des ressources (eau), socio-économie du développement 
Indonésie, Thaïlande 
Axe 1 Transitions politiques 

BONNET François-
Xavier 

Géographie 
FR U. Paris VIII 

Associé Irasec collab. 
Asie du Sud-Est 2021, 

2022, 2023, 2024 
Depuis 2020 

Géopolitique des Philippines : processus de paix et terrorisme à 
Mindanao ; Rivalités en mer de Chine méridionale. Cultures politiques 
aux Philippines. Risques naturels 
Philippines 
Axes 1 Transitions politiques, 2 Enjeux territoriaux et 5 Sociétés et 
environnements, changements climatiques 

CABASSET 
Christine FR 

Non titulaire, EC U. 
Catholique de Lille et 

Sciences Po Lille 
Associée Irasec Asie du 

Sud-Est 2021, 2022 Depuis 2022 

- Aménagement des zones côtières / stations touristiques, changement 
climatique / risques environnementaux / Intégration régionale / 
Géopolitique Timor-Leste dans son environnement régional (dont 
Indonésie) 
- Indonésie, Timor Leste, Thaïlande, Asie du Sud-Est 
Axe 2, Enjeux territoriaux (espaces maritimes et terrestres, ressources 
naturelles, villes durables, politiques foncières) 
Axe 4, ASEAN (Perspectives économiques et intégration régionale) 
Axe 5, Sociétés et environnements, changements climatiques 

DELFOLIE 
David 

Sciences 
Politiques 

FR Sciences Po Lille 

Associé Irasec 
Collab. Asie du Sud-Est 
2021, 2022, 2023, 2024, 

coord. et contributeur 
Malaisie contemporaine 

Depuis 2019 

Islam, politique, société et diplomatie, Islam et écologie 
Malaisie 
Axes 1 Transitions politiques et 5 Sociétés et environnements, 
changements climatiques 
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FRECON Éric 
Sciences 
Politiques 

FR Indépendant 
(Singapour) 

Associé Irasec, 
collab. 

Asie du Sud-Est 2021, 
2022, 2023, 2024 

Depuis 2020 
Relations internationales, Piraterie, Diplomatie militaire 
Indonésie, Singapour 
Axes 2 Enjeux territoriaux et 4 ASEAN 

MORAND Serge 
Écologie, 

parasitologie 
DR 

FR CNRS Associé Irasec & collab. 
Asie du Sud-Est 2023 Depuis 2021 

Biodiversité, santé humaine et animale, impacts des changements 
planétaires globaux 
Laos, Thaïlande, Asie du Sud-Est 
Axe 5 Sociétés et environnements, changements climatiques 

MOTTET Éric 
Géopolitique MCF 

HDR 
FR / CND U. catholique de Lille 

Associé Irasec, 
coord. Laos 

Contemporain & collab. 
Asie du Sud-Est 2021, 

2022, 2023 

Depuis 2019 

Dynamiques géopolitiques en ASE, BRI 
Laos 
Axes 2 Enjeux territoriaux, 4 ASEAN et 5 Sociétés et environnements, 
changements climatiques 

M’ZOUGHI Meriem 
Anthropologie FR Institut Pasteur 

(Phnom Penh) Associée Irasec Depuis 2021 
Anthropologie de la santé (cancers, maladie infectieuses) 
Cambodge 
Axe 3 Dynamiques sociales en ASE 

N’GUYEN Rémy 
Droit indépendant FR Indépendant (CCI 

Hanoi) 
Associé Irasec, collab. 
Asie du Sud-Est 2022 Depuis 2022 

Les principes asiatiques du droit des contrats, L’opportunité d’un Code 
civil en Birmanie 
Birmanie 
Axe 3 Dynamiques sociales en ASE 

DE VIENNE 
M.-Sybille 

Histoire, économie, 
géopolitique 

PU 

FR INALCO, CASE 
Associée Irasec, 

Collab. Asie du Sud-Est 
2021, 2022, 2023, 2024 

Depuis 2020 
Économie de l’ASE, royautés thaï et brunéienne 
Brunei 
Axe 1 Transitions politiques 
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AUTRES ASSOCIES  

BERNATH Julie 
Droit SUI Swisspeace 

& U. de Bâle Associée Irasec 2022-2024 
Justice transitionnelle et les interventions internationales 
Cambodge 
Axes 1 Transitions politiques, 3 Dynamiques sociales en ASE 

CANDIER Aurore 
Histoire FR Indépendante 

ass. Case 

Associée Irasec 
collab. Asie du Sud-Est 

2021 & 2022 
2020-2022 

La Birmanie dans l’histoire des savoirs et des relations culturelles du XVIe 
siècle à nos jours 
Birmanie 
Axes 1 Transitions politiques et 3 Dynamiques sociales en ASE 

CLÉMENT 
Étienne 

Droit 
FR Retraité (U. Lille, 

Science Po Lille) Associé Irasec 2020-2022 

Protection du patrimoine culturel (trafic illicite, conflit armé, patrimoine 
subaquatique) 
ASE 
Axes 1 Transitions politiques et 3 Dynamiques sociales en ASE 

FAU Nathalie 
Géographie 
MCF HDR 

FR U. de Paris 
Cessma 

Coord. et contributrice 
Malaisie Contemporaine — 

Corridors économiques, Réseaux de villes, Espaces maritimes : 
processus d’intégration régionale 
Malaisie 
Axes 2 Enjeux territoriaux et 4 ASEAN 

JETIN Bruno 
Économie 
MCF HDR 

FR U. Brunei Darussalam Associé Irasec 2019-2021 
ASEAN, pauvreté, intégration régionale 
ASE 
Axes 2 Enjeux territoriaux, 3 Dynamiques sociales en ASE et 4 ASEAN 

LAFAYE DE 
MICHEAUX Elsa 
Économie MCF 

HDR 
FR U. de Rennes 2 

Coord. et contributrice 
Malaisie Contemporaine 

& collab. 
Asie du Sud-Est 2021 & 

2022 

— 

Économie politique malaisienne dans le cadre de la diversité des 
capitalismes 
Malaisie 
Axe 4 ASEAN 
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LAÎNÉ Nicolas 
Anthropologie CR 

IRD 
FR IRD / IRL HealthDeep Associé Irasec 2021-2023 

Relations homme-animal, santé (One Health), savoirs locaux (ethno-
vétérinaires) 
Thaïlande, Laos 
Axe 5 Sociétés et environnements, changements climatiques 

TRAN Thi Anh-
Dao 

Économie 
MCF HDR 

FR FR Associée Irasec 2020-2022 

Dynamiques d’intégration et vulnérabilités. Une mise en perspective au 
sein de la région Asie de l’Est et du Sud-Est 
Vietnam 
Axes 3 Dynamiques sociales en ASE, 4 ASEAN et 5 Sociétés et 
environnements, changements climatiques 

 

 
C.4 RESSOURCES HUMAINES - DOCTORANTS ET POSTDOCTORANTS 

NE SONT MENTIONNES QUE LES CHERCHEURS AYANT PASSE AU MINIMUM 1 MOIS DANS L’UMIFRE AU COURS DE L’ANNEE ECOULEE 

Nom 
Prénom Nationalité Institution de 

rattachement 
Montant de l’aide à la 
mobilité et source de 

financement 
Durée de séjour 

(dates) Thème de recherche et axe de rattachement 

 
POSTDOCTORANT•E•S  

CEBEILLAC 
Alexandre 

Français Institut Pasteur de Paris  ANR MO3 (3 000 k€)  06/11/2023-
19/12/2023  

Risque vectoriel, projet coordonné par E. Daudé, Axe 5 - Sociétés, 
environnement, changement climatique 
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DOCTORANTS 

 
NB: l’Irasec n’a pas de doctorants, mais fournit une aide logistique et, selon les cas financière, 

aux doctorants de ses chercheurs et chercheurs associés.  
DELFAU 
Karen 

USA Sciences politiques, 
Sciences Po Toulouse 

Doctorante associée 
Dir. Catherine Baron 
Accueil logistique 
(hébergement) et soutien 
financier pour participation 
à manifestations. 

Juin 2023 Thèse: Co-creation of knowledge for inclusive water governance in the 
Mekong Region 
Thailande, Laos 
Axes 3 Dynamiques sociales en ASE et 5 Sociétés et environnements, 
changements climatiques 

FOUJOLS 
Elisa 

Français CNRS Dir. O. Telle 
8 000 € (CNRS, MITI) 

30/01/2024 – 
31/12/2024  

One Urban Health : Geographie de la dengue en Thailande et en Inde  

VEILLEUX 
Alexandre 

Canadien U. de Montréal, Centre 
d’études asiatiques de 
l’UdeM et Chaire de 
recherche sur les 
dynamiques touristiques 
et les relations 
socioterritoriales de l’U. 
du Québec à Montréal 

Doctorant associé 
Dir. D. Caouette & Br. 
Sarrasin 
accueil logistique 

Septembre 2022-
avril 2023 

Thèse : tourisme LBGTQ en Thaïlande (Phuket et Chiang Mai) 
Thaïlande 
Axes 3 Dynamiques sociales en ASE 
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C.5 BUDGET DE L’ANNEE ECOULEE (EN EUROS) 

 

RECETTES 

Dotation MEAE - Dotation initiale : 99 000 € 
- Bourses islamologie : 12 000 € 

Dotation CNRS 

- Dotation initiale (janvier) : 
36 828 € 

- Complément “Dialog” (automne) : 
9 265 € 

Horizon Europe : 
Ø nombre de projets et montants obtenus  
Ø pour chaque projet obtenu indiquer : 

• si l’UMIFRE est porteur ou partenaire du projet 
• les dates de début et fin du projet 
• le montant obtenu par l’UMIFRE pour l’année en cours 
• le montant global obtenu par l’UMIFRE sur toute la durée 

du projet 

— 

ANR :  
Ø nombre de projets et montants obtenus  
Ø pour chaque projet ANR obtenu indiquer : 

• si l’UMIFRE est porteur pu partenaire du projet 
• les dates de début et fin du projet 
• le montant obtenu par l’UMIFRE pour l’année en cours 
• le montant global obtenu par l’UMIFRE sur toute la durée 

du projet 

— 

Autres appels d’offre (préciser le type pour chaque financement : 
FEF, Transformation numérique, autres Fonds UE, Fonds 

d’Alembert…) 
— 

Recettes propres (ventes, locations, cours, etc.)  — 

Autres : travaux d’expertise, biens ou services valorisables (mise à 
disposition de locaux, dons, mécénat…) 

- SCAC Bangkok, Kuala Lumpur, 
Manille : 2 404 € 

- Fondation pour le Droit 
Continental : 16 000 € 

- Konrad Adenauer Stiftung : 
12 000 € 

- Norwegian Poeple’s Aid : 
8 495,17 € 

TOTAL RECETTES 195 992,17 € 

 
DEPENSES 

 

Fonctionnement  

Missions  

Investissements  
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Commentaires sur le tableau ci-dessus : 
 

Colloques et conférences  

Bourses de mobilité  
(préciser si financées sur fonds propres de l’UMIFRE ou avec 

cofinancements) 
 

Publications  

Achats de la bibliothèque  

Frais de réception  

Autres  

TOTAL DEPENSES 
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D ACTIVITES SCIENTIFIQUES 
 
D.1 AXES DE RECHERCHE 
 
Traiter ce chapitre par antenne ou par département d’UMIFRE le cas échéant. 
 

D.1.1 DESCRIPTION DES PROJETS DEVELOPPES PAR AXE   
 
Développer les projets collectifs et individuels relatifs à chaque axe, y compris, s’il y a lieu, 
ceux des doctorants et post-doctorants. Pour chaque projet, préciser l’origine du financement,  
le montant total obtenu pour la durée du projet et le montant affecté à l’année écoulée. 
Indiquer les résultats scientifiques marquants obtenus dans l’année écoulée (réponses 
apportées à la problématique initiale…). 

è AXE 1 : Transitions politiques (cultures politiques, sociétés civiles, 
nationalismes ethniques et religieux)  

Projets individuels (titre, description, nombre de chercheurs associés, 
etc.) 

a. Nicolas Salem-Gervais 
Conséquences du coup d’État de 2021 en Birmanie sur le système 
éducatif birman (axes conjoints 1 & 3) 

Préparation d’un ouvrage et de deux articles sur les conséquences du coup d’État de 2021 en Birmanie 
sur le système éducatif, avec un intérêt particulier pour les questions liées à l’identité : politique 
linguistique scolaire, enseignement de l’histoire, système éducatif étatique sous le contrôle de la junte et 
alternatives (systèmes éducatifs liés au gouvernement en exil, aux groupes armés et à la société civile). 
Ce projet fait suite à plusieurs articles, et à un ouvrage, produit par la même équipe (mais dans le contexte 
du processus de démocratisation et de décentralisation qui caractérisait la décennie précédant le coup 
d’État de février 2021). Il concerne très directement l’axe 1, notamment au titre des « transitions 
politiques » et de la « gestion de la diversité ethnique et religieuse ». 

b. Jérôme Samuel 
Identités politiques, ethniques, sociales et religieuses à Java XIXe-XXe 
siècles, au prisme des arts populaires 

Se fondant sur une base de données iconographiques de la peinture sous verre javanaise (2 500 items) 
qu’il a constitué et exploite par corpus thématiques, J. Samuel s’intéresse à l’expression de diverses 
formes d’identités politiques, ethniques, sociales ou religieuses à Java, fin XIXe-fin XXe siècle. Les 
thématiques traitées en 2023 portent sur 1. les représentations de différents formes de modernité entre 
la fin du XIXe et le milieu du XXe siècle : modernité des usages décoratifs et de pratiques sociales, 
modernité des idées politiques, entre autres (Tokyo, Institute for Advanced Studies in Asia, 24/09/2023) 
et 2. représentations de la figure humaine, de l’icône au portrait. 
À l’automne 2023, J. Samuel a mené une mission au Japon qui lui a permis d’accéder directement aux 
matériel collecté par une mission japonaise en 1983-1984 (U. Tama ; 400 items photographiés) et d’établir 
des contacts en vue d’un projet de base de données en ligne de la peinture sous verre indonésienne, 
dont les contributeurs japonais seraient partie prenante. 
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è AXE 2 : Enjeux territoriaux (espaces maritimes et terrestres, ressources 
naturelles, villes durables, politiques foncières) 

Projets collectifs intra UMIFRE ou UMIFRE-Partenaire local : 
Éric DAUDÉ 
Dans le cadre du projet MO3 (financement ANR, 2020-24, montant global 576 k€) coordonnée par Eric 
Daudé et dont le thème de recherche porte sur l’analyse des vulnérabilités territoriale face aux risques 
de maladies vectorielles, le dernier trimestre a été consacré à (1) la collecte de données de terrain, (2) 
l’élaboration d’un protocole d’enquête épidémiologique et enthomologique et (3) à construire un réseau 
de partenariats local et répondre à des Appels à Projets, dont 2 ont été retenus pour financement. 
(1) Concernant tout d’abort la collecte de données, celles-ci ont servi à valider une méthodologie de 
classification de l’espace urbain de Bangkok selon une approche orientée epidemiological landscape. Il 
s’agit dans ce contexte d’associer des densités de gites potentiels de ponte pour les moustiques à des 
catégories de micro territoires urbain décrits et classifiés selon les modes d’occupation et d’usage du sol 
ainsi que par leurs organisations. L’enjeu scientifique était de rechercher à travers des déterminants 
physique des relations avec des objets dont l’existence est de nature essentiellement anthropique. Le 
passage de ces micro objets (pots de fleurs, pneu, détritus etc.) à leurs espaces probables de présence 
(le paysage urbain) permet alors de limiter la nécessité de réaliser des études de terrain pour caractériser 
un risque environnemental. La construction méthodologique a été soumis à publication et est en cours 
d’évaluation : 
Eric Daudé (IRASEC), Alexandre Cebeillac (UMR IDEES), Kanchana Nakhapakorn (Mahidol University), 
Rick Paul 4 (Institut Pasteur), “Mapping Urban Landscapes Prone to Hosting Breeding Containers for 
Dengue-Vector Mosquitoes: A Case Study in Bangkok”, soumis à Urban Science  
Un autre article présentant la validation par les études de terrain est en cours de rédaction. 
(2) Cette classification nous a permis de sélectionner 12 écoles dans Bangkok qui répondent à des 
critères de risques environnementaux très différents. En lien avec la faculté de Médecine de 
Chulalongkorn, nous avons signé un MoU avec la Bankgok Municipal Administration qui gère ces 
établissements scolaires. Notre programme pour la rentrée (juin 2024) est de mener une étude de 
séroprévalence sur 1000 enfants afin d’évaluer leurs expositions passées aux virus de la Dengue et du 
Chikungunya, et de réaliser des enquêtes socio-démographiques et entomologiques au domicile d’une 
centaine d’entre eux. L’enjeu scientifique ici est d’évaluer notre diagnostic territorial du risque d’exposition 
à la géographie de la séroprévalence chez les jeunes enfants.     
Enfin parallèlement à ces travaux, (3) des contacts ont été pris durant ce trimestre avec de potentiels 
partenaires locaux de diverses universités et instituts de recherche. Ceci nous a conduit à répondre à six 
appels à projets durant cette période, dont 2 ont été retenus pour financement : 

- ANRS – Emergences PRFI 2023, Projet SEA-ROADS, Approche régionale One Health pour la 
surveillance intégrée et interconnectée de la dengue urbaine en Asie du Sud-Est. Institut Pasteur 
de Paris & Cambodge (Porteurs), Budget obtenu : 800 k€, partenaires: IRASEC (Bangkok), , 
UMR IDEES (Rouen), Espace-DEV (Montpellier), Faculty of Tropical Medecine (Thailand), 
Vector Controla Consulting (Cambodge), National Insitute of Malarialogy, Parasitology and 
Entomology (Vietnam). Retenu pour financement.  

- PHC NUSANTARA, Projet SODICA- Societal dimension of the distribution and control of aedes 
mosquitoes. UMR Intertryp (porteur), budget demandé 20 k€, partenaires: Faculty of Medicine, 
Public Health and Nursing (Indonesia), Universitas Gadjah Mada, UMR IDEES. Retenu pour 
financement. 

- AAP ANR 2024, Projet UNITED, Uniting Basic, Applied, Social and Participatory Science Against 
Dengue. IRASEC (Porteur), budget demandé 700 k€, partenaires: UMR IDEES (Rouen), Institut 
Pasteur (Paris), ISC-PIF, The Faculty of Environment and Resource Studies, Mahidol University, 
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The Faculty of Agriculture, Dept. of Entomology, Kasetsart university, The Faculty of Tropical 
Medicine, Dept. of Medical Entomology, Mahidol University, The Dept. of Parasitology, Faculty of 
Medicine, Chulalongkorn University, The Southeast Asian Ministers of Education Organisation, 
Tropical Medicine and Public Health Network. Non retenu. 

- PHC SIAM, Projet SENSIA- Societal, Entomological and Spatiotemporal Integrated Approach for 
the controm of aedes dengue vectors. UMR Intertryp CIRAD (porteur), budget demandé 20 k€, 
partenaires: Faculty of Tropical Medecine (Thailand), Espace-DEV (Montpellier), IRASEC 
(Bangkok), Insitut Pasteur (Paris), UMR IDEES (Rouen). Non retenu. 

- PEPR MIE, Projet SEA-ROADS : South-East Asia Regional One Health Approach for Dengue 
Surveillance. Insitut Pasteur, Unité Ecology and Emergence of Arthropod-borne Pathogens 
(Porteur), Insitut Pasteur, partenaires: UMR IDEES, UMR Espace-Dev, Institut Pasteur 
Cambodge. Non retenu. 

- AMI PEPR PREZODE, Projet INTERFACE - Analyzing the factors facilitating the emergence of 
pathogens in the human population at the animal/human interface. UMR ESPACE (porteur) ), 
budget demandé 1 600 k€, partenaires : UMR Espace-Dev, UMR IDEES, UMR AMAP, IHU, UMR 
MEPHI, UMR VITROME, UMR Intertryp, ASAIHL Insitute Malaysia, Global Health consortium 
Indonesia. Non retenu. 

è AXE 3 : Dynamiques sociales en ASE (droit, éducation, santé, place et statut 
des femmes, migrations) 

Projets individuels (titre, description, nombre de chercheurs associés, 
etc.) : 

Loïs BASTIDE 
Projet : re-politiser le transnationalisme : femmes migrantes et politiques migrantes entre l’Indonésie, la 
Malaisie et Singapour. 
En Asie du Sud-Est, des millions de travailleurs étrangers originaires de la région (Philippines, Indonésie, 
Myanmar, Vietnam, Cambodge) occupent les strates inférieures des marchés du travail nationaux en 
Malaisie, en Thaïlande ou à Singapour. Ce système de travail transnational joue un rôle économique 
structurant au sein de l’ASEAN, tant dans les pays de destination que dans les pays exportateurs de 
main-d’œuvre. Ces migrations ont également un impact social et politique profond dans la région. Le 
projet de recherche vise à étudier la dimension politique de ces mobilités contemporaines à travers le cas 
empirique des femmes migrantes indonésiennes - l’Indonésie étant l’un des principaux pays exportateurs 
de main-d’œuvre régionale en termes absolus. Avec des travaux de terrain situés à Singapour, en 
Indonésie et en Malaisie. 
Loïs Bastide a consacré l’essentiel de son activité aux enquêtes de terrain, à Singapour et en Malaisie, 
mais pourl’essentiel menées en Indonésie (Jakarta et Java centre). Ces dernières ont été soutenues par 
une aide de l’Institut National [indonésien] de la Recherche de l’Innovation (BRIN) dans le cadre de son 
Program Visiting Researcher 2023. 
Par ailleurs, Loïs Bastide a aussi travaillé à la préparation d’un dépôt de demande de projet ERC Synergy 
Grant, pour lequel il a obtenu un financement Amorce du CNRS (9 030 €). Dans ce cadre il a organisé, 
pour l’Irasec et avec l’aide de l’Asia Research Institute (National University of Singapore), un atelier de 
deux journées les 18 et 19 janvier 2024 réunissant autour de lui divers spécialistes de la question 
migratoire (Mmes B. Yeoh, NUS ; L. Roulleau-Berger, CNRS ; Ch. Low, U. Sains Malaysia ; K. Jones, U. 
of Glasgow : et MM. K. Leurs, Utrecht U. ; Fr. Roustan, U. Lyon 2) et qui sera intégré au rapport 2024 de 
l’UMIFRE. 

Rappelons enfin que Loïs Bastide est délégataire CNRS affecté à l’Irasec, mais basé Singapour 
et hébergé par l’Asie Research Institute de la National University of Singapore. 
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è AXE 5 : Sociétés et environnement, changements climatiques 

Projets collectifs intra UMIFRE ou UMIFRE-Partenaire local : 
Olivier TELLE 
Le projet de recherche développé par Olivier TELLE (CNRS) à l’IRASEC traite de la relation entre 
épidémies et urbanisation en Asie du Sud-Est et en Inde. En 2023, les recherches s’appuient sur 2 projets 
principaux : 
Le projet SPACE 2021-2025 (financement NRF, Singapour, 3M d’euros) s'appuie sur une approche 
dynamique et adaptative à la durabilité urbaine. Il s'inspire des analyses des facteurs de risque et des 
schémas sociospatiaux qui stimulent la transmission de la dengue à Singapour, ainsi que des 
compétences sociales et techniques développées par les individus, les groupes communautaires et les 
acteurs étatiques en réponse à la propagation de la maladie. Le projet utilisera le concept de "capacité 
d'adaptation" (CA) pour explorer le potentiel du "capital social latent" basé sur la communauté en tant 
qu'atouts clés pour des réponses adaptatives aux défis de santé liés à la dengue, en interaction avec la 
COVID-19, dans le cadre de l'initiative Smart Nation de Singapour. Olivier Telle est en charge du 
Workpackage 1, qui vise à analyser rétrospectivement les facteurs de risque liés à l’émergence de la 
dengue à Singapour tout en modélisant ce risque en Asie du Sud-Est (Laos, Thaïlande, Inde). 
Le projet ONE URBAN HEALTH 2023-2026 (financement MITI) aborde l'impact de l'urbanisation 
mondiale sur la propagation des pathogènes, souvent négligé dans les analyses. Il est reconnu que les 
virus circulent abondamment entre les villes et que l'urbanisation accélère et élargit les connexions, 
transformant également les environnements locaux, en particulier les franges périurbaines. 
Au carrefour des études environnementales, urbaines, foncières et sanitaires, le projet One Urban Health 
intègre les franges urbaines en rapide évolution dans l'analyse des risques infectieux et de leur 
gouvernance en Thaïlande et en Inde. Il étudie les zones périurbaines en développement, souvent 
négligées en termes de risques zoonotiques, bien qu'elles soient intégrées dans des contextes urbains 
étendus. Cette approche vise à combler les lacunes actuelles de l'approche One Health. En Thaïlande et 
en Inde, l'expansion rapide des zones urbaines entraîne des conversions de terres mal contrôlées et 
souvent inachevées, créant des terrains en friche. Ces environnements sont peu documentés du point 
de vue One Health et ne sont pas couverts par les systèmes de surveillance sanitaire. 
En 2023, Olivier Telle et Elisa Foujols (doctorante financée par le projet) ont étudié les zones de forte 
croissance urbaine en Thaïlande. Grâce aux données ouvertes de Copernicus (Projet Européen), ils ont 
identifié que 70 % des constructions entre 2005 et 2020 en Thaïlande se concentrent dans les petites 
villes ou villes moyennes. Ils utilisent également les relevés épidémiologiques sur les cas de dengue et 
de chikungunya entre 2000 et 2020, fournis par le ministère de la Santé (plus de 500 000 cas recensés). 
Après avoir cartographié les épidémies successives, ils analysent actuellement les facteurs de risque 
urbains (changement d’utilisation des sols) et les mouvements de populations à partir des données de 
mobilité fournies par Méta entre 2020 et 2023. Ces données de morbidité sont extrêmement rares et 
difficiles à obtenir. 
Ce projet a été mentionné dans la lettre d’information du CNRS des sciences humaines et sociales de 
novembre (N° 86, p. 15). 
Projet ECOMORE 2 (financement AFD): Le projet ECOMORE 2 s’est achevé en 2023 et à associé Olivier 
TELLE, des chercheurs de l’Institut Pasteur du Laos et du Centre for Tropical Medecine and Global Health 
de Ho Chi Minh. Les résultats ont révélé une interaction dynamique de l'urbanisation, de la migration et 
des facteurs socio-économiques sur l'incidence de la dengue à Vientiane. Plus précisément, les 
catégories de périphérie récemment urbanisées et de cœur urbain, toutes deux caractérisées par un 
afflux de population en journée et une présence de migrants, sont apparues comme des points chauds 
de la dengue. Cela souligne le rôle de la croissance urbaine rapide, des centres urbains restructurés et 
de la mobilité de la population dans la transmission de la maladie. Ces résultats, en cours de publications, 
mettent en évidence la nécessité d'une planification urbaine complète visant à adresser l'infrastructure 



24 
 

24 
 

de soins de santé, l'assainissement, la surveillance et la sensibilisation du public pour gérer efficacement 
les risques de maladies infectieuses dans les centres urbains en croissance comme Vientiane. 

Projets individuels (titre, description, nombre de chercheurs associés, 
etc.) : 

Gabriel FACAL 
Approche trans-sectorielle du développement en Asie du Sud-Est : comment les organismes de 
développement, les universitaires, les populations et les pouvoirs publics accroissent leur co-intervention 
dans les affaires sociales. Ce projet vise à aborder les expériences mises en œuvre dans différentes 
entités en charge de ces approches intersectorielles du développement à travers l’Asie du Sud-Est 
(Thaïlande, Indonésie, Malaisie et Philippines). 8 équipes de recherches, 16 chercheurs associés. 

D.1.2 PROJETS TRANSVERSAUX OU INTER UMIFRE  
Projet SustainAsia, J. Samuel & G. Facal (coord. pour la part Irasec) 
L’Irasec est partie prenante de l’IRN SustainAsia. Celle-ci a repris ses activités après deux années 
d’interruption due au Covid-19. Sur financement SustainAsia, l’Irasec a contribué, avec les quatre autres 
UMIFRE d’Asie (Delhi, Pondichery, Hongkong, Tokyo) à l’organisation de la conférence de clôture de 
l’IRN, intitulée “Growth and Environment in Asia”. Ttenue à la Maison franco-japonaise de Tokyo les 11 
et 12 octobre, cette conférence a réuni vingt participants. 
Dans ce cadre, G. Facal a coordonné et animé la session “Cross-sectoral interactions for the 
management of environmental resources: fine lines between confiscatory and enabling schemes” 
(intervenants français, japonais et indonésiens) ; il y a également présenté une une communication que 
le thème “Cross sectoral dialogue as condition for popular sovereignty? Successes and obstacles in the 
Kanekes Indonesian indigenous society”, Co-organisation IRASEC, avec les quatre autres UMIFRE 
d’Asie (Hong Kong, New Delhi, Pondichéry, Tokyo). 
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D.1.3 LIVRABLES 
 

Date Thème 
Commentaires (partenaires, nombre de participants, type de publics, 
publication d’actes papier ou numérique, archives audiovisuelles, 
etc.) 

2023 (année) Salem-Gervais N., ateliers : « Education en Birmanie après le coup d’Etat 
de 2021 » 

Série de 12 ateliers thématiques, visant à nourrir un ouvrage publié par l’IRASEC. 
Financement Konrad Adenauer Stiftung (KAS) et partenariat avec le Institute of 
Human Rights and Peace Studies (IHRP, Mahidol University, Bangkok) 

Février, 28 Facal G. & Samuel J., organisation de la table ronde « Timor-Leste and 
ASEAN. From candidate to next member State? », IRASEC-CPG, 
Thammasat University (Bangkok), https://www.irasec.com/Timor-Leste-
and-ASEAN-3055 

Co-organisation IRASEC, avec CPG-Faculté de droit Chulalongkorn University. 5 
intervenants. 

Avril, 12-13 Facal G., « Metodologi riset dalam kriminologi dan ilmu-ilmu sosial » 
[Métodologie de la recherche en criminologie et sciences sociales], 
workshop de l’Universitas Indonesia (en ligne). 

Présentation en ligne. 3 intervenants 

Avril, 20 Samuel J., « Language attrition and language display. Regional languages 
situations and policies in Indonesia today. » 

Manille, Université des Philippines (Diliman), département de linguistique. Public 
étudiant et enseignants-chercheurs. 30 personnes. 

Avril, 25 Facal G., « Indonésie, l’ancrage d’une centralité en Indo-Pacifique », 
L’Indo-Pacifique, une nouvelle centralité ?, Les débats de l’IRIS (en ligne). 

Présentation en ligne. 10 intervenants 

Avril, 27 Bastide L., conférence “Internationalization of Labour Markets and 
Combined Relocation”. 

Conférence à l’Asia Research Institute (Nat. Univ. Of Singapore) 

CONFERENCES / COLLOQUES SCIENTIFIQUES / JOURNEES D’ETUDE / SEMINAIRES (organisés par l’UMIFRE ou participation de l’UMIFRE) 

https://www.irasec.com/Timor-Leste-and-ASEAN-3055
https://www.irasec.com/Timor-Leste-and-ASEAN-3055
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Date Thème 
Commentaires (partenaires, nombre de participants, type de publics, 
publication d’actes papier ou numérique, archives audiovisuelles, 
etc.) 

Mai, 16 Facal G. & Samuel J., organisation de la table ronde « Sharing post-coup 
experiences. Crossed perspectives on the civil society in Myanmar after 
the coup », Faculté des arts libéraux de Chulalongkorn University, 
https://www.youtube.com/watch?v=vDynvAL_Gsc. 

Co-organisation IRASEC, avec Faculté des arts libéraux de Chulalongkorn 
University. Trois intervenants. 

Mai, 22 Facal G. & Samuel J., organisation de la conférence « Current electoral 
processes in Southeast Asia – Regional Learnings », Faculté de science 
politique de Chulalongkorn University, Bangkok 

Co-organisation IRASEC, avec Heinrich Boll Stiftung, Faculté de science politique 
de Chulalongkorn University, et King Prajadhipok Institute. 5 intervenants invités 
par les organisateurs (Cambodge, Indonésie, Malaisie, Philippines, Thaïlande) 

Juin, 15 Facal G., “Co-definition of heritage and its valorisation in East Timor; 
socio-political transformations and epistemological uncertainties”, 
conférence “Assessing ‘successful’ Community Based Research: How 
has Knowledge been produced?”, Chiang Mai University (Thailand). 

Présentation (mission IRASEC). 15 intervenants 

Juin, 15-16 Jupimai T., Jantarabenjakul W., Kowitdamrong E., Siriyasatien P., 
Cebeillac A., Daudé É., Paul R.E., Puthanakit T., communication: 
« Centrality and dengue virus exposure risk in Bangkok » 

6th Asia Dengue Summit (https://www.asiadenguesummit.org/), public 
universitaires. 

Juin, 16 Facal G., “Is there a compass in the face of systemic uncertainties? At the 
Interface of individual, local and global scales”, Keynote d’ouverture du 
22nd Sociology and Anthropology Graduate Network Forum, Department 
of sociology and anthropology, Naresuan University, Phitsanulok 
(Thaïlande). 

Présentation (mission IRASEC). 40 intervenants. Environ 100 personnes dans 
l’amphitéâtre : étudiants de licence et master et enseignants-chercheurs 

Juin, 27 Co-organisation avec le magistrat de liaison de l’ambassade de France à 
Bangkok, Jean-François Redonnet, d’une conférence “Hw to protect 
innocation ? Intellectual property conference”, Pullman Bangkok Hotel. 

10 intervenants français et thaïlandais. Public : professionnels. 

Juillet, 05-07 Saval A., Bourgais M., Daudé É., Tranouez P., communication : « Escape-
SG : un jeu sérieux pour mieux préparer les évacuations de masse. 
JFSMA, Journées Francophones sur les Systèmes Multi-Agents. » 

Université de Strasbourg. Prix de la meilleure interface à l’AFIA 2023, Association 
Française d’Intelligence Artificielle. 

https://www.youtube.com/watch?v=vDynvAL_Gsc
https://www.asiadenguesummit.org/
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Date Thème 
Commentaires (partenaires, nombre de participants, type de publics, 
publication d’actes papier ou numérique, archives audiovisuelles, 
etc.) 

Juillet, 05 Bastide L., communication : « Travail, capital et mobilités : “Rente 
migratoire” et "délocalisation combinée" en Malaisie » 

10e congrès annuel de l’Association Française de Sociologie, Lyon 

Juillet, 25 Samuel J., « Comparing Language Policies in Malay-Speaking Countries: 
from Colonial Legacies to Political Will and Constraints.  » 

Université des Philippines (Diliman), département de linguistique (distanciel). 
Public étudiant et enseignants-chercheurs. 30 personnes. 

Août, 28 Bastide L., communication « Le feti’I à l’épreuve du changement social : 
Subsistances, mobilités contraintes et transferts d’enfants en Polynésie 
française ». 

Colloque « Entre petite famillee et feti’i : les transformations contemporaines de la 
parenté en Polynésie française ». 

Août, 28-30 Bastide L., organisation du colloque « Entre petite famillee et feti’i : les 
transformations contemporaines de la parenté en Polynésie française. » 

Publics : académique, pouvoirs publics, grand public. 17 communiquants. Tahiti 
Partenariat avec la Maison des Sciences de l’Homme du Pacifique, l’Université de 
la Polynésie française et l’INED. Publication d’un ouvrage collectif issu du colloque 
aux éditions de l’INED. 

Août, 31 Bastide L., communication “The migration rent in Malaysia” Colloque Social change in contemporary Southeast Asia. Penang. 
Septembre, 
24 

Samuel J., « Reverse Glass Panting in Java. Reflects of a World in 
Motion. » 

Tokyo, Institute for Advanced Studies in Asia. Public universitaire. 15 personnes. 

Octobre, 02 Samuel J., « Le malais comme langue transnationale en Asie du Sud-Est. 
Comment cultiver distance et proximité. » 

Tokyo, Maison Franco-Japonaise. Public universitaire. 15 personnes. 

Octobre, 05-
06 

Facal G., « L’Indonésie en Indo-Pacifique – Des caps établis mais une 
feuille de route changeante », Colloque « Réalités plurielles de l'Indo-
Pacifique », Chaire de recherche en études indo-pacifiques, Université 
Laval, Montréal (Canada). 

Présentation de Gabriel Facal (mission IRASEC). 25 intervenants 
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Date Thème 
Commentaires (partenaires, nombre de participants, type de publics, 
publication d’actes papier ou numérique, archives audiovisuelles, 
etc.) 

Octobre, 10-
11 

Facal G., organisation de la session “Cross-sectoral interactions for the 
management of environmental resources: fine lines between confiscatory 
and enabling schemes”,  et conference “Cross sectoral dialogue as 
condition for popular sovereignty? Successes and obstacles in the 
Kanekes Indonesian indigenous society”, Conférence de l’IRN Sustain 
Asia, “Growth and Environment in Asia”, Maison franco-japonaise de 
Tokyo (日仏会館), Tokyo (Japon). 

Co-organisation IRASEC, avec les quatre autres Umifre d’Asie (Hong Kong, 
Tokyo, Pondichéry, New Delhi). 20 intervenants. 

Octobre, 19 Facal G., “Building Indonesia’s Resilience in the Face of Future 
Disruptions and Black Swans”, 5ème Congrès Mondial des indonésianistes 
(WIC), “Towards The Golden Era of 2045: Indonesia and Its Role on the 
Changing Regional and Global Landscape”, Universitas Sebelas Maret, 
UNS, Surakarta (en ligne). 

Présentation en ligne de Gabriel Facal. 25 intervenants 

Novembre, 
01-02 

Facal G. & Samuel J., organisation des journées d’étude “Social 
Innovation in Southeast Asia: From Control of Change to Socio-Ecological 
Transformation” 
Facal G., Communication : “Negotiating Social Aid for an Indigenous 
Society Newly Converted to Islam”, journée d’étude “Social Innovation in 
Southeast Asia” 

Co-organisation IRASEC, avec Mae Fah Luang University (MFU) Chiang Rai et 
French-Upper Mekong  
Sub-Region Academic Cooperation Center (MFU)-Asian Research Center for 
International Development (ARCID, MFU)-School of Social Innovation (MFU), 
Chiang Rai University, Chiang Rai (Thaïlande). 6 intervenants 
Labellisé « Année de l’Innovation », label Ambassade de France en Thaïlande. 

Novembre, 
27-30 

Daudé É., Paul R., Cebeillac A., communication: “Does the complexity of 
urban environment impact the diversity and density of potential breeding 
sites for Aedes aegypti? Application to Bangkok city.” 

Asia-Pacific Conference on Mosquito and Vector Control (AMV), 
https://www.amv2023.com/, 27-30 nov. 2023, Chang Mai, Thailand. 

Décembre, 
14-15 

Facal G., membre du comité d’organisation du colloque « New Labor 
Regimes in Southeast Asia », Penang (Malaisie), 
https://www.eventbrite.fr/e/new-labour-regimes-in-southeast-asia-penang-
international-conference-registration-617543588497. 

Universiti Sains Malaysia, Ambassade de France en Malaisie, Partenariat 
IRASEC. 25 intervenants 

https://www.amv2023.com/
https://www.eventbrite.fr/e/new-labour-regimes-in-southeast-asia-penang-international-conference-registration-617543588497
https://www.eventbrite.fr/e/new-labour-regimes-in-southeast-asia-penang-international-conference-registration-617543588497
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Date Thème 
Commentaires (partenaires, nombre de participants, type de publics, 
publication d’actes papier ou numérique, archives audiovisuelles, 
etc.) 

Décembre, 
15 

Bastide L., New labour regimes in Southeast Asia: Bringing labour back in 
Southeast Asian studies. 

Penang, Universiti Sains Malaysia. Publics: académiques, professionnels. 30 
intervenants. Partenaires: CNRS, Universtiti Sains Malaysia, IRASEC, Ambassade 
de France en Malaisie  

Décembre, 
15 

Facal G., organisation de la table ronde « Transnational labour and labour 
norms », colloque « New Labor Regimes in Southeast Asia », Penang 
(Malaisie). 

Universiti Sains Malaysia, Ambassade de France en Malaisie, Partenariat 
IRASEC. 5 intervenants 

Décembre, 
15 

Facal G., Modération de la table ronde « Wage inequality and precarious 
Asia », colloque « New Labor Regimes in Southeast Asia », Penang 
(Malaisie). 

Partenariat IRASEC. 5 intervenants 
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Listes des publications des chercheurs et, si pertinent, des publications  du 
département des publications de l’UMIFRE. Les références bibliographiques des 
copublications avec des partenaires et institutions académiques de votre zone de 
compétence seront suivies de la mention : (CoP). 
 

Ouvrages ou chapitres d’ouvrages (14) 
Bastide L. & Regnier D. Family Violence and Social Change in the Pacific Islands. Londres, New York: 
Routledge, 2023. (CoP) 
Bastide L. & Regnier D. « Introduction: Family, Violence, and Social Change in the Pacific Islands ». In 
Family Violence and Social Change in the Pacific Islands, éd. L. Bastide & D. Regnier, 1-19. London, New 
York: Routledge, 2023.  (CoP) 
Bastide L. & Regnier D. « Transferred Children and the Production of Family Violence in French 
Polynesia: Social Change and the Adaptations of Fa’a’amura’a ». In Transferred Children and the 
Production of Family Violence in French Polynesia: Social Change and the Adaptations of Fa’a’amura’a, 
éd. D. Regnier, 52-66. London, New York: Routledge, 2023.  (CoP) 
Cebeillac A. & Daudé É. (2023), « Mobilité et diffusion des épidémies ». In Vallée J. éd., Mobilité 
quotidienne et santé, chap. 2, pp. 7-47, ISTE Group éd. https://hal.science/hal-04184046 
Facal G., « Indonésie. Une projection internationale accrue, des tiraillements internes tenaces », in Facal 
G. et Samuel J. dir., L’Asie du Sud-Est 2023. Bilan, enjeux et perspectives, Bangkok : Irasec, 2023, pp. 
217-241 (texte intégral : https://books.openedition.org/irasec/6681). 
Facal G., “Aliansa kaben Iha Makili”, in Guillaud D., Rappoport D., Koli Kali (de Sousa Araújo J.), 
Comacose L., Kau Sahé (Lopes J.), dir., Lian Rama Hana. Istórias lian no knananuk Ataúro [La voix des 
arcs. Récits et chants de l’île d’Atauro (Timor-Leste)], Paris-Dili, IRD éditions-Secretaria de Estado da 
Arte e Cultura, 2023, pp. 89-90 (accès libre : licence CC-BY-NC). 
Facal G., “Aliansa entre ema no entidade seluk”, in Guillaud D., Rappoport D., Koli Kali (de Sousa Araújo 
J.), Comacose L., Kau Sahé (Lopes J.), dir., Lian Rama Hana. Istórias lian no knananuk Ataúro [La voix 
des arcs. Récits et chants de l’île d’Atauro (Timor-Leste)], Paris-Dili, IRD éditions-Secretaria de Estado 
da Arte e Cultura, 2023, pp. 100-101 (accès libre : licence CC-BY-NC). 

PUBLICATIONS SCIENTIFIQUES DE L’UMIFRE  
(vous indiquerez le nombre total et entre parenthèses, le nombre de copublications avec 
des partenaires et institutions académiques de votre zone de compétence)  

 

Ouvrages ou chapitres d’ouvrage  14 (3) 

 
Articles dans des revues à comité de lecture 

 
7 (4) 

Autres articles 2 (2) 

Autres publications (actes de colloque, etc.) 5 (4) 

https://hal.science/hal-04184046
https://books.openedition.org/irasec/6681
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Facal G. éd., Current Electoral Processes in Southeast Asia. Regional Learnings, Bangkok : IRASEC, 
Les Carnets de l’IRASEC, 2023, n° 43, six chapitres, 90 p., https://www.irasec.com/Current-Electoral-
Processes-in-Southeast-Asia-Regional-Learnings-3455. 
Facal G. & Desmoulière R. (dir.), Dossier « Autour d’une table ronde », Archipel, n° 105, pp. 61-140 (Q2) 
(accès libre : https://journals.openedition.org/archipel/3324). 
Facal G. & Samuel J. éd., Asie du Sud-Est 2023. Bilan, enjeux et perspectives, Bangkok : Irasec, 460 p. 
Facal G. & Samuel, « Avant-propos : diplomaties en ASEAN et relances nationales en demi-teinte », in 
Facal G. & Samuel J., Asie du Sud-Est 2023. Bilan, enjeux et perspectives, Bangkok : Irasec, p. 15-30. 
Salem-Gervais N., “Curricular decentralization as an antidote to ‘Burmanization’? Including ethnic 
minorities’ histories in Myanmar’s government schools (2011-2020)”, in Cajani L. and Ting H., Negotiating 
Ethnic Diversity and National Identity in History Education, Palgrave Mcmillan, 2023. 
Salem-Gervais N. & Samuel J., 2023, « Langues transnationales en Asie du Sud-Est : amitiés distantes 
des thaï-lao et indonésien-malais(ien) », in Facal G. et Samuel J., Asie du Sud-Est 2023. Bilan, enjeux et 
perspectives, Bangkok : Irasec, p. 111-134. 
Samuel J., “Terminology in Indonesia”, in Humbley J. & Warburton K. dir., History of Terminology, 
Amsterdam : J. Benjamin [sous presse]. 
Articles dans revues à CL (7) 
Bastide L., “Migration politics, migrants’ politics and labour migrations between Indonesia, Singapore and 
Malaysia”. Ariscope, décembre 2023, https://ari.nus.edu.sg/ariscope/politicisation-processes-migrant-
politics-and-labour-migrations-between-indonesia-singapore-and-malaysia/. 
Cattan N., O. Telle et Vacchiani-Marcuzzo C., « Le mythe de l’exode urbain parisien : quelles mobilités 
en temps de crise sanitaire ? », Métropolitiques, 4 décembre 2023. DOI : 
https://doi.org/10.56698/metropolitiques.1978.  (CoP) 
Facal G., « Indonésie, l’ancrage d’une centralité en Indo-Pacifique », Revue Internationale et Stratégique, 
2023, vol. 129, pp. 115-124 (Q4). 
Facal G., « Dans les urnes, l’économie pèsera lourd », Alternatives économiques, 2023, hors-série n° 128, pp. 
60-61. 
Gillet O., Daudé É., Gherardi M., Leone F., Komorowski J.-C. (2023), « La Soufrière de Guadeloupe : la 
population est-elle pre ̂te à faire face à une nouvelle crise volcanique ? », EchoGéo, 64, 
https://doi.org/10.4000/echogeo.25521, https://hal.science/hal-04312547.  (CoP) 
Gillet O., Daudé E., Saval A., Caron C., Taillandier P., Tranouez P., Rey-Coyrehourcq S., Komorowski 
J.-C, (2023), “Modeling staged and simultaneous evacuation during a volcanic crisis of la Soufrière of 
Guadeloupe (France)”. Simulation: Transactions of The Society for Modeling and Simulation, International 
Sage publication, https://doi.org/10.1177/0037549723120999.  (CoP) 
Saval A., Minh D.P., Chapuis K., Tranouez P., Caron C., Daudé É., Taillandier P., “Dealing with mixed 
and non-normative traffic. An agent-based simulation with the GAMA platform”. PLoS ONE, 2023, 18(3): 
e0281658. https://doi.org/10.1371/journal.pone.0281658.  (CoP) 
Autres articles (2) 
Salem-Gervais N., Spreelung A. et al., “Amendment of the National Education Law and other language-
in-education developments following the 2021 military coup in Myanmar” [deux parties], Myanmar Tea 
Circle, 8 mai 2023.  (CoP) 
Samuel J. & Esposito Andujar A., « Pour la co-production d’une recherche urbaine comparative sur et à 
partir de l’Asie du Sud-Est », Cahier des UMIFRE, 2023-2024, n° 10, p. 37-39.  (CoP) 

https://www.irasec.com/Current-Electoral-Processes-in-Southeast-Asia-Regional-Learnings-3455
https://www.irasec.com/Current-Electoral-Processes-in-Southeast-Asia-Regional-Learnings-3455
https://journals.openedition.org/archipel/3324
https://ari.nus.edu.sg/ariscope/politicisation-processes-migrant-politics-and-labour-migrations-between-indonesia-singapore-and-malaysia/
https://ari.nus.edu.sg/ariscope/politicisation-processes-migrant-politics-and-labour-migrations-between-indonesia-singapore-and-malaysia/
https://doi.org/10.56698/metropolitiques.1978
https://doi.org/10.4000/echogeo.25521
https://hal.science/hal-04312547
https://doi.org/10.1177/00375497231209998
https://doi.org/10.1371/journal.pone.0281658
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Autres publications, actes de colloques inclus (5) 
Gillet O., Daudé É., Saval A., Caron C., Rey-Coyrehourq S., Taillandier P., Tranouez P. (2023), 
« ESCAPE : Simulation à base d’agents pour l’évacuation de populations lors des situations d’urgence ». 
JFSMA, Journées Francophones sur les Systèmes Multi-Agents, pp. 118-127,5-7/07/2023, Université de 
Strasbourg.  (CoP) 
Saval A., Bourgais M., Daudé É., Tranouez P. (2023), « Escape-SG : un jeu sérieux pour mieux préparer 
les évacuations de masse ». JFSMA, Journées Francophones sur les Systèmes Multi-Agents, pp. 128-
131, 5-7/07/2023, Université de Strasbourg.  (CoP) 
Facal G., Aniello Iannone, Laure Siegel, Ida Fagervold & Nicha Wachpanich, “Legal matters, religious 
matters: LGBTQ+ rights in Southeast Asia”, 9 août 2023, https://www.9dashline.com/article/legal-matters-
religious-matters-lgbtq-rights-in-southeast-asia.  (CoP) 
Facal G. & Estrelita Gloria T., “From Social Regulation to Social Movements: International network in 
organizing the ALTERSEA Conference”, Kyoto Review of Southeast Asia, 2023, 
https://kyotoreview.org/issue-34/from-social-regulation-to-social-movements-international-network-in-
organizing-the-altersea-conference/. (CoP) 
Facal G.,“Foreword”, Current Electoral Processes in Southeast Asia. Regional Learnings, Irasec, 
Bangkok, Les Carnets de l’Irasec, n° 43, pp. 9-10. 
Publications de l’UMIFRE 
Facal G. & Samuel J. éd., Asie du Sud-Est 2023. Bilan, enjeux et perspectives, Bangkok : Irasec, 460 p. 
Facal G. éd., Current Electoral Processes in Southeast Asia. Regional Learnings, Bangkok : Irasec, Les 
Carnets de l’IRASEC, 2023, n° 43, six chapitres, 90 p., https://www.irasec.com/Current-Electoral-
Processes-in-Southeast-Asia-Regional-Learnings-3455. 
Veilleux A., Économie politique du cannabis en Thaïlande, Bangkok : Irasec ; Les Notes de l’Irasec, n° 18, 
15 p., https://www.irasec.com/no18-Economie-politique-du-cannabis-en-Thailande. 

Remarque sur les publications de l’Unité 
Le temps éditorial est lent en raison de processus visant à garantir la qualité scientifique des publications : 
évaluations internes et externes, travail de révision et de correction. Ce processus couvre entre six et 
plus de douze mois selon les cas, voire plus. Douze chantiers éditoriaux ouverts en 2023 ou 
antérieurement étaient encore en cours au 31 décembre de l’année et devraient parvenir à leur terme en 
2024. 
 

https://www.linkedin.com/in/aniello-iannone-2307b7a9/?originalSubdomain=id
https://twitter.com/LaureSiegel
https://twitter.com/IdaFagervold
https://www.linkedin.com/in/nicha-wachpanich/?originalSubdomain=th
https://www.9dashline.com/article/legal-matters-religious-matters-lgbtq-rights-in-southeast-asia
https://www.9dashline.com/article/legal-matters-religious-matters-lgbtq-rights-in-southeast-asia
https://kyotoreview.org/issue-34/from-social-regulation-to-social-movements-international-network-in-organizing-the-altersea-conference/
https://kyotoreview.org/issue-34/from-social-regulation-to-social-movements-international-network-in-organizing-the-altersea-conference/
https://www.irasec.com/Current-Electoral-Processes-in-Southeast-Asia-Regional-Learnings-3455
https://www.irasec.com/Current-Electoral-Processes-in-Southeast-Asia-Regional-Learnings-3455
https://www.irasec.com/no18-Economie-politique-du-cannabis-en-Thailande
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D.2 FORMATION 
 

Commentaires du tableau ci-dessus (spécificités et atouts de la bibliothèque ;  améliorations 
éventuelles à apporter, etc.) : 

La bibiothèque de l’Irasec n’est pas à proprement parler ouverte au public, néammoins l’Unité souhaite 
répondre aux quelques demandes qu’elle reçoit, et accueillir et accompagner au plan documentaire les 
chercheurs et étudiants qui se présentent. À cet effet, les travaux de réaménagement décidés et financés 
à l’automne 2023 ont pour but de dégager de la place pour d’éventuels lecteurs : ajout d’un poste de 
travail non affecté dans un espace commun ; création d’une salle de réunion susceptible d’accueillir 
jusqu’à huit personnes. 
En matière de périodiques, l’Unité a souscrit un abonnement électronique à plusieurs publications de 
presse destinées à nourrir les contributeurs à sa publication annuelle L’Asie du Sud Est. Bilan, enjeux et 
perspectives : 
asia.nikkei.com, malaysiakini.com (versions anglaise, malaisienne, mandarine et tamoule), Tempo.co 
(versions anglaise et indonésienne), thediplomat.com, thejakartapost.com. 
 

 

 
D.2.1 BIBLIOTHEQUE DE RECHERCHE 
 

 
Nombre de places assises et surface  

Pas de local dédié, 
Une à deux places disponibles, 
selon présence des chercheurs 

 
  
 

Nombre approximatif de volumes, 
périodiques vivants, documents, manuscrits, 

autres 
Environ 3 000 imprimés (ouvrages, périodiques) 

 

 
Fréquentation 

Nombre 
d’inscrits  Sans objet 

 Fréquentation 
annuelle Sans objet 
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D.2.2 ACTIVITES DES POST-DOCTORANTS ET DOCTORANTS 

 
 

Nom 
Prénom 

Etablissement et 
Dépt. ou Unité de 

recherche d’origine 
(Pays) 

Thématiques de recherche Participation à la vie scientifique de l’UMIFRE 
(organisation d’évènements, etc.) 

  
POSTDOCTORANTS  

CEBEILLAC 
Alexandre 

Institut Pasteur de Paris Risque vectoriel, projet coordonné par E. Daudé, 
Axe 5 - Sociétés, environnement, changement climatique 

Production d’un article en co-écriture avec Éric Daudé (2023), 
« Mobilité et diffusion des épidémies ». In Vallée J. éd., Mobilité 
quotidienne et santé, chap. 2, pp. 7-47, ISTE Group éd. 
https://hal.science/hal-04184046 

 
Commentaires du tableau ci-dessus : 

https://hal.science/hal-04184046


 

35 
 

 
D.2.3 ACTIONS DE FORMATION  

1. École « d’hiver » de l’Irasec 
Depuis 2022, l’Irasec organise chaque année une « école d’hiver » en sciences sociales et humaines, en 
collaboration avec plusieurs universités et centres de recherche ou instituts français et sud-est asiatiques, 
avec pour objectif, outre la formation de niveau doctoral, de stimuler le discours et l’échange en matière 
de recherche en sciences humaines et sociales en Asie du Sud-Est. Ces écoles d’hiver veulent 
promouvoir une recherche comparative et régionale, faciliter l’interaction des étudiants et promouvoir la 
cotutelle et la cosupervision de thèses pour les chercheurs en début de carrière en Asie du Sud-Est, en 
particulier ceux qui manifestent un intérêt pour une poursuite d’études en France. Il s’agit d’un projet 
structurant au niveau de l’Unité, associant plusieurs membres de l’équipe, ainsi que des partenaires sud-
est asiatiques et français, et dont la thématique est définie annuellement, en fonction des moyens 
humains propres dont dispose l’Unité. 
L’IRASEC donc a organisé fin 2023 sa deuxième « école d’hiver » en sciences humaines et sociales. Ce 
stage de préparation et d’accompagnement aux études doctorales, avec l’anglais pour langue principale 
d’échange, était consacré à la question migratoire en Asie du Sud-Est, sous l’intitulé « Transnational 
Migrations in Southeast Asia. Spatial Mobilities in a Regional Perspective » (TRIMSEA). L’école s’est 
tenue du 27 novembre au 9 décembre 2023 et a accueilli 18 étudiants. Les activités ont été organisées à 
Bangkok puis à Kuala Lumpur, car du point de vue des deux types de migration que sont celles des 
travailleurs et des réfugiés, la Malaisie et la Thaïlande offrent des contrastes et des parallèles, qui 
permettent d’explorer l’interaction entre le travail, la migration et l’incorporation politique, économique et 
sociale, dans diverses configurations. En tant que principaux centres économiques de leurs pays 
respectifs et avec leurs marchés du travail florissants, Kuala Lumpur et Bangkok offrent de nombreuses 
possibilités de travail sur le terrain pour observer ces phénomènes au sein de ces deux nations. 
TRIMSEA a été conçu pour les chercheurs en début de carrière – en particulier étudiants en fin de 
mastern et en début de doctorat – souhaitant explorer la dynamique de la mobilité humaine en Asie du 
Sud-Est et au-delà, sous l’angle des sciences sociales. Cette école d’hiver a plongé les étudiants dans 
les débats les plus récents dans le domaine des études sur les migrations, les dotant d’outils théoriques 
et méthodologiques pour étudier les migrations et améliorer leurs propositions de recherche. Un aspect 
central du programme a consisté à initier les étudiants aux activités de terrain liées aux études sur les 
migrations. TRIMSEA entendait donc déchiffrer la diversité des migrations en Asie du Sud-Est, à travers 
le prisme des différents types de migration et a voulu le faire d’un triple point de vue épistémologique, 
théorique et méthodologique. Dans ce contexte, TRIMESA visait à déclencher une coproduction de 
connaissances entre et avec des chercheurs basés dans des universités d’Asie du Sud-Est et françaises, 
pour répondre à des questions telles que : quelles sont les spécificités des migrations en Asie du Sud-
Est ? Comment s’inscrivent-elles dans les corpus de connaissances établis sur les migrations, à l’échelle 
mondiale ? Ces réflexions ont été menées en ayant conscience des écueils des area studies, qui 
supposent de problématiser à la fois l’inscription spatiale et l’historicité des migrations régionales. 
Direction : 

- Scientifique et pédagogique : Loïs Bastide 
- Logistique et générale : Jérôme Samuel 

Principaux partenaires de l’IRASEC (cofinanceurs signalés par un astérisque) : 
- France : CNRS-SHS*, Institut Convergence Migrations*, SCAC de Bangkok*, Kuala Lumpur* et 

Manille* 
- Malaisie : Faculty of Built Environment (Universiti Malaya, Kuala Lumpur) 
- Singapour : Asian Research Institute (National University of Singapore) 
- Thaïlande : Institute of Asian Studies et Faculty of Political Science* (Chulalongkorn University, 

Bangkok) 
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Participants et encadrants 
- Les participants, de niveau M2 et doctoral, étaient originaires de Birmanie (2), France (2), Inde 

(1), Italie (1), Indonésie (1), Malaisie (1), Nigéria (1), Philippines (3), Thaïlande (4) et Vietnam (2). 
Ils étaient issus d’établissements birman (1), français (2), indien (1), indonésiens (2), italien (1), 
malaisien (1), philippins (3), taiwanais (1), thaïlandais (5), vietnamien (1) 

- L’encadrement été assuré par 
o des chercheurs du CNRS (2) 
o des enseignants-chercheurs des universités Panthéon-Sorbonne (1), Chulalongkorn (5), 

Malaya (3), des Philippines à Diliman (1), du BRIN (1)6 
o des professionnels du secteur : bureaux de l’OMI à Bangkok (1) et Kuala Lumpur (1), du 

CICR à Bangkok (2) et professionnels issus d’ONG malaisiennes (2) 

2. Cycle de séminaires de formation à la recherche et à l’écriture scientifique (en anglais) 
Au cours de l’année, N. Salem-Gervais a animé une série de 12 ateliers de formation thématiques, à 
destination d’étudiants et de jeunes chercheurs birmans. Cette série d’ateliers visait à nourrir un ouvrage 
portant sur le système éducatif birman post-2021, publié par l’Irasec, dans le cadre d’un projet financé 
par le Konrad Adenauer Stiftung (KAS) et en partenariat avec le Institute of Human Rights and Peace 
Studies (IHRP, Mahidol University). L’ouvrage est actuellement en cours de finalisation, parution prévue 
juillet 2024. 
Au-delà des aspects scientifique et de formation, cette activité et son organisation pratique ont posé la 
question de la recherche en contexte difficile (celui de la Birmanie post-coup d’État du 1er février 2021) : 
formes de sa mise en œuvre, protection des chercheurs et de leurs sources, modalités de 
l’accompagnement financier du projet (les auteurs et formateurs sont rémunérés). 

3. Cycle de séminaires de formation à la recherche et à l’écriture scientifique (en anglais) 
L’Irasec inclut une partie de ses activités éditoriales dans le cadre de la formation à la recherche, en 
incitant ses anciens boursiers à proposer à la publication les travaux issus des terrains menés grâce au 
financement de l’Unité (deux bourses de terrain annuelles @ 3 000 €). La majorité des manuscrits soumis 
par ces chercheurs juniors nécessitent d’importants réaménagements auxquels l’équipe éditoriale 
travaille en collaboration étroite avec les auteurs et cela impose des délais éditoriaux beaucoup plus longs 
que pour les autres publications. 
Parmi ces publications, Veilleux 2023 (voir supra) et quatre textes en cours de d’édition, pour une 
publication 2024 (voir infra F.2). 

D.2.4 ALUMNI DE L’UMIFRE 
 

Affectations, instances de contact, réseaux sociaux, réunions, etc. 
Nom Prénom Année 

affectation 
Institution/Université autres Poste 

Chercheur/enseignant 

Allès Delphine 2017-18 Inalco  Ens.-chercheuse (PU) 
Baffie Jean 2014-16 IrAsia, Marseille Chercheur CNRS (DR) à la 

retraite 
Bouté Vanina 2012-14 EHESS Ens.-chercheuse (DE) 
Brac de la Perrière 2014-16 CNRS Case, Paris Chercheuse (DR) 
Cabasset Christine 2018-22 U.C. Lille, Sciences Po Lille Ens.-chercheuse (non titul.) 

 
6 Badan Riset dan Inovasi National, Indonésie, Institut National de la Recherche et de l’Innovation.  
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Culas Christian 2008-11 CNRS, Ho Chi Minh ville Chercheur (DR) 
Degrave Jean Marc 2014-16 U. Aix-Marseille, IrAsia Ens.-chercheur (MCF HDR) 
De Mersan Alexandra 2017-19 Inalco Ens.-chercheuse (MCF) 
Dovert Stéphane 2001-04 MEAE COCAC 
Esposito Andujar Adèle 2019-22 CNRS, Géographie-Cités Chercheuse (CR) 
Fau Nathalie 2011-14 U. de Paris, CESSMA Ens.-chercheuse (MCF HDR) 
Faure Guy 2004-08 IrAsia Chercheur à la retraite (DR) 
Formoso Bernard 2013-14 Université Montpellier Ens.-chercheur (PU) 
Guillou Anne 2015-18 CNRS, LESC (U. Nanterre) Chercheur (CR) 
Ivanoff Jacques 2008-12 CNRS, Mus. Nat. d’Hist. Nat. Chercheur (CR) 
Jammes Jérémy 2010-14 Sciences Po Lyon, IAO Ens.-chercheur (PU) 
Jetin Bruno 2013-15 U. de Brunei, Inst. of Asian Studies Chercheur 
Lafaye de Micheaux Elsa 2014-16 U. Rennes 2 Ens.-chercheuse (MCF HDR) 
Leveau Arnaud 2006-10 Airbus, Singapour Consultant 
Luquin Elisabeth 2021-23 Inalco Ens.-chercheuse (MCF) 
Madinier Remy 2008-11 CNRS, IAO (Lyon) Chercheur CR 
Mellac Marie 2014-15 U. de Bordeaux, UMR Passages Ens.-chercheuse (MCF) 
Peyvel Emmanuelle 2020_22 U. Lyon 2 Ens.-chercheuse (MCF) 
Pesses Abigael 2014-18 CASE, Paris Chercheuse associée 
Pholsena Vatthana 2011-13 NUS, Singapour Chercheuse CNRS (CR 
Rennesson Stéphane 2017-19 CNRS, LESC (U. Nanterre) Chercheur (CR) 
Robinne François 2012-16 CNRS, IAO (Lyon) Chercheur (DR) 
Tran Claire 2016-21 U. de Paris, CESSMA Ens.-chercheuse (MCF) 
de Treglodé Benoît 2008-12 IRSEM, Paris Chercheur (DR) 

Du fait de la taille modeste du monde de la recherche en sciences humaines et sociales sur l’Asie du Sud-Est, la 
plupart de chercheurs se connaissent et le réseau des anciens de l’UMIFRE fonctionne de façon purement 
informelle 
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E PARTICIPATION A LA POLITIQUE D’INFLUENCE DE LA FRANCE 
 
E.1  MODALITES DE TRAVAIL AVEC L’AMBASSADE ET LE DEPARTEMENT 
 
Contacts avec la chancellerie, SCAC/Institut français, etc. Participation aux réunions de 
service et conseils d’influence, etc. Nombre et références des ND rédigées dans l’année. 
 
Le directeur de l’Irasec et, en son absence, le directeur-adjoint, participent aux réunion hebdomadaires 
des chefs de service de l’ambassade ainsi qu’aux réunions extraordinaires telles que séminaires 
stratégiques notamment. 
L’Irasec répond aux commandes émanant de la chancellerie et à l’élaboration du calendrier de activités 
et manifestations de l’« équipe France » à Bangkok. 
L’Irasec organise régulièrement et sur budget propre des manifestations en coordination avec les 
prpgrammes et les besoins de l’Ambassade. En 2023 : journée d’étude « Social Innovation in Southeast 
Asia: From Control of Change to Socio-Ecological Transformation », 1er-2 novembre, Irasec-Mae Fah 
Luang University (Asian Research Center for International Development & School of Social Innovation), 
Chiang Rai, dans le cqdre de et sous le label « Année de l’Innovation ». 
Le directeur de l’Irasec participe aux réunions annuellement organisées en France : 
- Journée des DU InSHS (CNRS) 
- Journée des DU de l’étranger (CNRS) 
- Conseil scientifique et stratégique des UMIFRE (CNRS-MEAE) 

 
E.2  ACTIONS DE DIFFUSION ET DE COMMUNICATION  GRAND PUBLIC 

 

E.2.1 EVENEMENTS / COLLOQUES / DEBATS / EXPOSITIONS / ARTICLES / FILMS / ETC. 
(CALENDRIER DE L’ANNEE ECOULEE, NOMBRE DE PARTICIPANTS, PARTENAIRES, ETC.) 

 
- G. Facal, Présentation « Dynamiques de développement de la société autochtone Kanekes (Badui), 
Java Ouest », dans le cadre de la Journée Indonésie, INALCO, Paris, 12 décembre. 
- G. Facal, Médiation scientifique en contexte éducatif : présentation du métier d’anthropologue et de 
l’enquête de terrain à des élèves de niveaux collège et lycée, école coranique Ukhuwah Islamiyah, 
Serang, Indonésie, 15 juillet. 
- J. Samuel, conférence à la National Gallery Singapore : « Haryadi Suadi and Javanese Reverse Glass 
Painting. », dans le cadre de l’exposition “The Neglected Dimension. Ahmad Sadali, A.D. Pirous, Haryadi 
Suadi & Arahmaiani. Public généraliste. 25 personnes. Singapour, 19-20 juillet. 
 

E.2.2 SITES INTERNET / RESEAUX SOCIAUX / BLOGS, ETC.  
 
L’Irasec est présent en ligne à travers les outils suivants : 

www.irasec.com 
Facebook Irasec 
Twitter Irasec 
Chaîne Youtube Irasec 

 

http://www.irasec.com/
https://www.facebook.com/Irasec-Institut-de-recherche-sur-lAsie-du-Sud-Est-contemporaine-227556457273889/
https://www.youtube.com/channel/UChbT4coKGHE8E597gaiGGTw
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E.2.3 PRESENCE DANS LES MEDIAS LOCAUX / NATIONAUX / INTERNATIONAUX (INTERVIEWS, 
ARTICLES, TRIBUNES ETC.) 

 
- L. Bastide, invité du journal du soir, 28 août 2023, TNTV, Tahiti. 
- G. Facal, « En Indonésie, le non-alignement guidé par les intérêts des élites nationales », Les enjeux 
internationaux, France Culture, 31 mars, https://www.radiofrance.fr/franceculture/podcasts/les-enjeux-
internationaux/en-indonesie-le-non-alignement-guide-par-les-interets-des-elites-nationales-9556851.  
 
E.3  RAYONNEMENT DE LA RECHERCHE 
 

E.3.1 PARTENARIATS AVEC LES UNIVERSITES LOCALES ET DES PAYS DE LA ZONE DE 
COMPETENCE 

 
Décrire les projets ou actions mis en place et les résultats de l’année écoulée. 
 
PAYS/Nom(s) du 

(des) 
partenaire(s) 

ACTIVITE (objet, durée, financements, résultats…) 

Indonésie 
Badan Riset dan 
Inovasi Nasional, 
Jakarta (Institut de la 
Recherche et de 
l’Innovation 
Nationale, Jakarta) 

L. Bastide : Research fellow mise en œuvre du projet de recherche « Re-
politicising transnationalism: migrant women and migrant politics between 
Indonesia, Malaysia, and Singapore ». 
- Activités : recherche et publication 
- Projet : Soumission d’un ouvrage collectif dirigé par Loïs Bastide et Nawawi 
Asmat sur les migrations de retour en Indonésie, chez Springer.  

Laos 
Institut Pasteur 

O. Telle : Projet Ecomore 2 : Mieux comprendre l’impact environnemental 
des activités économiques humaines et leur lien possible avec l’émergence 
de maladies infectieuses en Asie du Sud-Est. Un article associant O. Telle et 
des chercheurs de l’Institut Pasteur est en cours de publication. 

Malaisie 
Dep. of Built 
Environment, 
Universiti Malaya 
(Kuala Lumpur) 

L. Bastide : Visiting senior research fellow à la Faculty of Built Environment.  
- Activités:  
- mise en œuvre du projet de recherche « Re-politicising transnationalism: 
migrant women and migrant politics between Indonesia, Malaysia, and 
Singapore ». 
Co-organisation (semaine de Kuala Lumpur) de l’école d’hiver 2023 
TRIMSEA (27 novembre-9 décembre 2023) ; mise à disposition de locaux et 
d’enseignants conférenciers. 

Philippines, organisé 
par université de 
Montréal et Thirld 
world center studies-
UP Diliman 

G. Facal : 
- Intervention “Process-based methodological choices: inhospitable fieldwork 
/ participatory fieldwork”, école d’été Southeast Asia and Research 
Methodologies: Exploration and Challenges, University of the Philippines, 
Manille, 6 juillet. 
- Préfiguration d’un partenariat pour l’organisation d’une école d’été, intitulée 
« Indopacific strategies in Southeast Asia », avec Udem et CPG, Faculté de 
droit, Thammasat University, 19-27 juin 2024. 

https://www.radiofrance.fr/franceculture/podcasts/les-enjeux-internationaux/en-indonesie-le-non-alignement-guide-par-les-interets-des-elites-nationales-9556851
https://www.radiofrance.fr/franceculture/podcasts/les-enjeux-internationaux/en-indonesie-le-non-alignement-guide-par-les-interets-des-elites-nationales-9556851
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Singapour 
Asia Resarch 
Institute, National 
University of 
Singapore 

L. Bastide : Visiting senior research fellow. Activités : 
- Mise en œuvre le projet de recherche « Re-politicising transnationalism: 
migrant women and migrant politics between Indonesia, Malaysia, and 
Singapore ». 
- Préparation d’un dépôt de projet ERC Synergy grant avec Brenda Yeoh, Pr 
à la NUS. 

Singapour 
National University of 
Singapore 

O. Telle : 
Projet Space, sur financement National Research Fundation, Singapore. 

Thailande 
Kasetsart University,  
Mahidol Tropical 
Medecine 

O. Telle : 
Health DEEP: International Research Laboratory. Plusieurs projets sont au 
cœur de cette collaboration Irasec et le laboratoire Health DEEP dont le 
chercheur est membre associé. Ces projets réunissent le CNRS et les 
universités de Mahidol et Kasetsart : projets SPACE et MITI One Urban 
Health. Plusieurs évènements seront co-organisés en 2024. 

Thaïlande, U. 
Chulalongkorn 

Mise en place d’un MoU Irasec-Faculty of Political Science, signature le 12 
juillet, directeur de l’Irasec (Jérôme Samuel)- doyen de la faculté (Prof. Dr. 
Prakorn Siriprakob) en présence des PDG du CNRS (Antoine Petit) et 
président de l’Université Chulalongkorn (Prof. Dr. Bundhit Eua-arporn). 
Co-organisation (semaine de Bangkok) de l’école d’hiver 2023 TRIMSEA (27 
novembre-9 décembre 2023) ; mise à disposition de locaux, d’enseignants 
conférenciers, organisation des sessions de terrain. 

Thaïlande, U. Mae 
Fah Luang University 
de Chiang Mai 

Co-Organisation avec Mae Fah Luang University de Chiang Mai (Asian 
Research Center for International Development & School of Social 
Innovation) des journées d’études “Social Innovation in Southeast Asia: 
From Control of Change to Socio-Ecological Transformation”, 1er-2 
novembre. 

Thaïlande, Indonésie. 
Institute of Human 
Rights and Peace 
Studies (IHRPS), 
Mahidol University, 
partenariat avec la 
Faculté de droit 
d’Universitas 
Indonesia 

G. Facal : 
Membre du comité de selection pour Research Grants Programme 2023, 
Strengthening Human Rights and Peace Research and Education in 
ASEAN/Southeast Asia Programme (SHAPE-SEA). Sélection de 10 lauréats, 
et monitorat de deux équipes lauréates. 
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E.3.2 PARTENARIATS AVEC DES UNIVERSITES OU LABORATOIRES FRANÇAIS, EUROPEENS OU 
INTERNATIONAUX 

 
Décrire les projets ou actions mis en place et les résultats de l’année écoulée. 
 
PAYS/Nom(s) du 

(des) 
partenaire(s) 

ACTIVITE (objet, durée, financements, résultats…) 

IRL HealthDEEP 
(dir. Serge Morand) 

O. Telle est membre associé de l’IRL HealthDEEP (CNRS, Kasetsart U., 
Mahidol U.) lancée en juillet 2023 et implantée dans les locaux de Kasetsart 
U. (Bangkok). Accueil physique d’O. Telle dans ces locaux. 

France, Géographie-
cités 

O. Telle : 
Développement du projet One Urban Health (financement MITI). 

Moyen-Orient, 
Proche-Orient, 
Egypte, Soudan, 
Amériques. 
Groupement inter-
UMIFREs 

G. Facal : 
Membre du comité de sélection inter-UMIFRE des bourses de recherche en 
islamologie, MEAE.  

 

E.3.3 PERSONNALITES D’ENVERGURE INVITEES SUR LE BUDGET DE L’UMIFRE OU SUR AUTRES 
BUDGETS 

— 

E.3.4 MISSIONS DE L’EQUIPE DE RECHERCHE EN DEHORS DU PAYS DE LOCALISATION (DIRECTION, 
CHERCHEURS) 
 

MISSIONS HORS PAYS DE LOCALISATION 

 
Pays//Nom(s) 

de la (des) 
institutions(s) 

visitée(s) 
 

Activités, objet, durée, etc. 

Canada G. Facal, 5 et 6 octobre 
« L’Indonésie en Indo-Pacifique – Des caps établis mais une feuille de route changeante », Colloque « 
Réalités plurielles de l'Indo-Pacifique », Chaire de recherche en études indo-pacifiques, Université Laval. 

Indonésie L. Bastide 
Nombreuses missions de terrain en Indonésie pour un total cumulé de trois mois. 

Indonésie G. Facal, juillet 
- Terrain de recherche sur la société Kanekes, Banten. 
- Réunions de travail à Universitas Indonesia et Institut Pertanian Bogor. 
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Japon J. Samuel, 23 septembre-3 octobre 
- Mission de recherche documentaire (peinture sous verre indonésienne) auprès de la Tama Art University 
(Tokyo) et du musée Municipal de Hamamatsu. 
- Conférences à l’Institute for Advanced Studies in Asia (U. de Tokyo) et à la Maison franco-japonaise de 
Tokyo. 

Japon G. Facal, 10-11 octobre 
“Cross sectoral dialogue as condition for popular sovereignty? Successes and obstacles in the Kanekes 
Indonesian indigenous society”, Conférence de l’IRN Sustain Asia, “Growth and Environment in Asia”, 
Maison franco-japonaise de Tokyo. 

Malaisie L. Bastide 
Missions ponctuelles et répétées de coopération à Kuala Lumpur (Universiti Malaya) 

Malaisie J. Samuel, 11-14 mai 
Mission de coopération et de coordination préparatoire à l’école doctorale d’hiver 2023, à Kuala Lumpur 
(Universiti Malaya et Ambassade de France / SCAC). 

Malaisie J. Samuel, 18-19 octobre 
Participation aux Assises Franco-Malaisiennes de la Recherche et de l’Enseignement Supérieur. 

Malaisie L. Bastide, 3-9 décembre 
Direction de l’école doctorale d’hiver TRIMSEA, Kuala Lumpur. 

Malaisie J. Samuel, 3-9 décembre 
Coordination de l’école doctorale d’hiver TRIMSEA, Kuala Lumpur. 

Malaisie G. Facal, 15 décembre 
- modération de la table ronde « Wage inequality and precarious Asia », colloque « New Labor Regimes in 
Southeast Asia », Penang. 
-organisation de la table ronde « Transnational labour and labour norms », colloque « New Labor Regimes 
in Southeast Asia », Penang. 

Philippines J. Samuel, 19-22 avril 
- prise de contact Ambassade de France et avec la doyenne et enseignants-chercheurs du College of 
Social Sciences and Philosophy/ 
- Conférence en sociolinguistique, University of the Philippines, Diliman, Manille. 

Philippines G. Facal, 3-7 juillet 
Participation à une école doctorale, University of the Philippines, Diliman, Manille, voir partenariats supra. 

Singapour Telle O., Mise en place des études épidémiologiques, analyse des mobilités journalieres (2020-2022) et 
élaboration des réseaux de mobilités associés ; deux semaines. 

Singapour J. Samuel, 19-20 juillet 
- Conférence à la National Gallery Singapore, dans le cadre de l’exposition “The Neglected Dimension. 
Ahmad Sadali, A.D. Pirous, Haryadi Suadi & Arahmaiani. Public généraliste. 25 personnes. 
- Réunion de travail avec Peter Schoppert, directeur de NUS Press : projets de co-publications. 
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F PROSPECTIVE (2-3 PAGES) 
 

Quelques remarques s’imposent concernant les moyens humains mis à la disposition de 
l’Unité. 

La petite taille de l’Irasec est un obstacle à son développement et ne permet, même lorsque 
l’Unité est « bien » dotée en personnel de recherche au regard des ses effectifs habituels, comme 
elle l’a été ces dernières années, de couvrir que très imparfaitement la région Asie du sud-est. Or 
les défis scientifiques posés par une région aussi riche, aussi cruciale que l’Asie du Sud-Est, tant au 
plan géostratégique, économique, environnemental qu’humain, la diversité remarquable de cette 
région, font que cinq ou six chercheurs ne couvrent que très imparfaitement cet ensemble. De plus, 
l’implantation principale de l’Unité à Bangkok, pour légitime qu’elle soit (importance de la métropole 
et de son réseau universitaire, ancienneté et constant soutien du poste, forte présence des agences 
de Nations Unies, etc.), n’en est pas moins décentrée par rapport au hub de recherche et 
d’enseignement supérieur qu’est Singapour et aux pôles de développement plus dynamiques que 
constituent le Vietnam ou l’Indonésie. 

Par ailleurs, on a souligné les problèmes posés, en termes de stratégie scientifique, par le turn 
over élevé des chercheurs CNRS ou MESR : avec une présence maximale de trois années pour les 
agents CNRS et de deux pour les enseignants-chercheurs délégataires, ces derniers généralement 
tournés vers l’acquisition de données de terrain, il es difficile de mener une politique de recherche 
de long et même de moyen terme. À ce égard, l’Umifre répond parfaitemet à sa vocation d’UAR 
mais peine à ressembler à une véritable UMR, d’où la question : est-il pertinent de parler de stratégie 
scientifique, lorsque l’Unité, sa direction, ses membres ont si peu de moyens pour agir au-delà du 
court ou du (très) moyen terme ? 

Sur un autre plan, l’absence de demandes d’accueil en délégation pour l’année 2023-2024 et 
le petit nombre de demandes les années précédentes, le taux de pression assez élevé, donc la 
sélectivité, pour ces demandes, laisse penser qu’on ne pourra accroître les effectifs de manière 
satisfaisante en comptant sur un apport de ce type. Il en va différemment des accueils en affectation 
(agents CNRS), mieux dotés en nombre de postes et pour lesquels il faut continuer, comme on le 
voit avec l’arrivée récente de deux géographes de la santé sans attache préalable avec l’Asie du 
Sud-Est, à envisager une approche plus disciplinaire qu’aréale, le vivier aréaliste des chercheurs 
titulaires étant trop restreint. 

Il faudrait donc envisager la présence d’un troisième chercheur contractuel MEAE, dégagé au 
moins en partie des soucis administratifs et éditoriaux portés par les directeur et directeur-adjoint, 
qui permettrait non seulement de renforcer significativement les moyens humains de recherche, 
mais aussi de les stabiliser, puisque les chercheurs MEAE ont la possibilité de rester jusqu’à quatre 
ans en poste. Le profil et l’implantation d’une chercheur supplémentaire pourrait être non fléché de 
manière à offrir une activité maximale et, dans un futur très proche, il viendrait par exemple s’ajouter 
aux demandes à venir d’un chercheur de l’Unité (Oliver Telle), dans le cadre strict de l’initiative One 
Health pour une implantation vietnamienne, indonésienne, philippine ou singapourienne et pour une 
durée plus courte. 
 
F.1 STRATEGIE SCIENTIFIQUE A MOYEN ET LONG TERME (EVOLUTION DES AXES DE 

RECHERCHE, NOUVELLES ACTIVITES SCIENTIFIQUES PROGRAMMEES OU ENVISAGEES, ETC.) 
 
Compte tenu des éléments développés ci-dessus, la stratégie scientifique à moyen et long terme ne 
peut dépendre de la seule Unité et pourrait faire l’objet d’une réflexion approfondie avec les tutelles, 
et replacée dans une perspective sensiblement plus longue que les deux à quatre années maximum 
d’une affectation, avec le risque toujours présent que réduire l’éventail des thématiques éligibles à 
un recrutement ou une affectation à l’Unité risque de tarir le vivier. À titre personnel, je pense qu’il 
faut acter la vocation d’UAR de l’Unité et laisser très ouvert, comme il l’est actuellement, l’éventail 
des thématiques de recherche portées par les candidats à l’affectation, mais rallonger la durée 
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d’affectation pour permettre la mise en place de programmes et d’action de recherche plus pérennes 
et, partant, un meilleur enracinement de l’Unité auprès des différents partenaires de recherche sud-
est asiatiques. 
En matière d’activités scientifiques, l’expérience des écoles doctorales tenues en 2022, 2023 et en 
préparation pour 2024, la diversité de publics intéressés (profils, disciplines, nationalités), leur 
satisfaction aussi, la richesse des échanges nourris par les contenus autant que par le décentrement 
imposé aux étudiants sommés de s’intéresser à leurs voisins et d’envisager la recherche dans une 
perspective comparatiste, multilatérale et sud-est asiatique, plutôt que stato-centrée et simplement 
bilatérale franco-X, tout cela laisse penser que la formule fait mouche, et elle sera reproduite dans 
les années à venir. C’est une entreprise innovante et, on l’a dit plus haut, susceptible d’impliquer la 
participation de la plupart des membres de l’Unité, ce qui en fait une action structurante par nature. 
 
F.2 CALENDRIER PREVISIONNEL DES EVENEMENTS SCIENTIFIQUES ET DE 

CULTURE SCIENTIFIQUE 
 

Manifestations scientifiques 
- Journée d’études « Brokerage, migration routes, and human mobilities », Irasec-NUS, 

Singapour, 18-19 janvier 2024, 
- Journée d’études « One Urban Health », IRASEC-IRL HealthDEEP, CNRS Create (journée 

spéciale CNRS), Olivier Telle, Serge Morand, 29-30 Janvier 2024 
- Symposium « Private patronage in modern & contemporary Southeast Asian Art Ecologues 

& Art Histories 20th-221th Centuries », Irasec-U. Silpakorn, keynote speech Nathalie Heinich 
(CNRS), Bangkok, 24 février 2024, 

- Conférence « Alternative life projects in rural Southeast Asia : Reflecting on post-
development through a study of diverse emplaced collectives », Irasec-U. de Chiang Mai-
EFEO, Chiang Mai, juin 2024, 

- « Climate change and Health », CNRS Create (journée spéciale CNRS), Bangkok, 2 
octobre 2024  (avec Ambassade de France à Bangkok) 

- Séminaire « Road safety in Southeast Asia : Discussing the risks in a comparative 
perspective », Bangkok, 17 octobre 2024 (avec Ambassade de France à Bangkok) 
 

Formations 
- “Southeast Asia at the Heart od Indo-Pacific Strategies”, Bangkok, 19-27 juin, Université 

Thammasat, avec Université de Montréal (CÉRIUM et CETASE), German-Southeast Asian 
Center of Excellence for Public Policy and Good Governance. 

- “Sustainable Development Studies in Southeast Asia” (SUDSSEA), Bangkok-Manille, 25 
novembre-7 décembre, avec Faculté de Sociologie et d’Anthropologie, Université 
Thammasat et Center for Integrative and Development Studies, University of the 
Philippines. 

Publications en cours, parutions prévues 2024 
Série Asie du Sud-Est 

- G. Facal & J. Samuel éd., Asie du Sud-Est. Bilan, enjeux et perspectives 2024, mars 2024 
Série Notes de l’Irasec 

- C. Baills, « Pouvoir et médiatisation. Rituels de résistance et guerre psychologique en 
contexte birman de révolution », juillet 2024 * 

Série Carnets de l’Irasec 
- C. Jaquet éd. Defiance, civil resistance and experiences of violence under military rule in 

Myanmar, juin 2024 
- N. Salem-Gervais dir. The Myanmar education landscape after the 2021 military coup, juin 2024 
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- J. Sendra & P. Kantasorn, Tourism et Covid en Asie du Sud-Est. De la résilience au 
changement, 3e trimestre 2024 * 

- A. Faral & A. Marouen, Approches locales de la gestion des risques en Asie du Sud-Est, 3e 
trimestre 2024 * 

- F.-X. Bonnet, Geopolitics of Sarborough schoal, 4e trimestre 2024 
- M. M’zoughi, What about rats? Diversity, local practices and relationships in Southeast Asia, 

4e trimestre 2024 
Autres 

- M. Franck, N. Lancret & Th. Sanjuan éd. Lire la ville, éclairer la métropolisation depuis l’Asie 
du Sud-Est (volume de travaux en hommage à Charles Goldblum), juin 2024 

- J.-P. Poulain dir. Malaysian Food Barometer, 3e trimestre 2024 
Co-publications 

- M. Picard. Kebalian. The Dialogic construction of Balinese Identity (avec NUS Press, 
Singapour), janvier 2024 

- C. Tran éd. Masters of their own destiny: Asians in the First World War (avec NUS Press 
Singapour), 2e semestre 2024 

- C. Tran éd. Asia’s post-pandemic order and integration: Outlook of ASEAN and the Indo-
Pacific at crossroads (avec Routledge), 2e semestre 2024 
 

F.3 STRATEGIE DE DEVELOPPEMENT DES PARTENARIATS ET DES 
COFINANCEMENTS 

 
En matière de partenariats la direction de l’Umifre souhaite continuer en 2024 et 2025 

l’entreprise de diversification conduite en 2023. À l’approfondissement des liens avec UP DIliman 
(Manille) viendront s’ajouter des ponts avec un ou plusieurs établissements vietnamiens, dans la 
perspective éventuelle d’une école d’hiver 2025 en sociolinguistique, consacrée aux langues 
minoritaires et à laquelle pourraient être associées l’Université de Chang Mai et l’EFEO dans la 
même ville. Toujours en Thaïlande, divers projets (manifestations, formation) devraient également 
conduire à des coopération avec les Universités Thammasat (anthropologie) et Silpakorn (art 
contemporain). 

Les co-financements de 2024 devraient être sensiblement les mêmes que 2023 : à côté des 
projets déposés par les chercheurs de l’Unité (ARN, IRN, PHC, ERC), l’équipe de direction regarde 
du côté des possibilités offertes localement, auprès des postes de la régions et d’un opérateur tel 
que l’AFD, mais, surtout de structures désireuses de faire appel à l’expertise de l’Irasec en matière 
de recherche, de publications et de formation, avec lequelles l’Unité travaille déjà et voudrait aller 
plus loin (Konrad Adenauer Stiftung, Heinrich Böll Stiftung, Norwegian People’s Aid). En 2024, 
environ 30 % des recettes de l’Umifre devraient provenir de ressources propres. 

 
F.4 EVOLUTIONS A PREVOIR EN TERMES DE RESSOURCES HUMAINES 

(REMPLACEMENTS A PREVOIR, AFFECTATION DE NOUVEAUX CHERCHEURS, PERSONNEL 
RECRUTE LOCALEMENT, ETC.)  

 
Hormis les départs de deux enseignants-chercheurs délégataires CNRS fin août prochain, 

aucun mouvement n’est à prévoir en 2024. Pour les prospectives, voir supra. 
En ce qui concerne les ADL : 
- la mission de Mme Bourdier (financement Fondation pour le Droit Continental) prendra fin 

en 2024 et aucune prolongation n’est prévue, ce qui remènera à deux le nombre d’ADL. 
- Le budget RH 2024 de l’Unité prévoit la revalorisation du salaire de la gestionnaire 

admnistrative et comptable, pour la rapprocher du cadre salarial de l’ambassade, ce qui a 
pour effet mécanique d’alourdir la masse salariale de l’Irasec. Le souhait, de la direction, 
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comme des ADL et du poste, de régler les niveaux et progression de salaire de l’Irasec sur 
ceux de l’ambassade, ne seront pas tenables longtemps sans un effort financier de la tutelle. 
 

G CONCLUSION 

G.1 COMMENTAIRES D’ORDRE GENERAL 
 

G.2 INITIATIVES REUSSIES ET BONNES PRATIQUES A PARTAGER AVEC LES AUTRES 
DIRECTEURS/DIRECTRICES D’UMIFRE (ECOLES D’ETE, NOUVEAUX MODES DE FINANCEMENT, 
ETC.) 



Timor-Leste and ASEAN

Téléchargements sur la plateforme OpenEdition books

Sharing Post-coup Experiences

Téléchargements sur le site internet

Current Electoral Processes in Southeast Asia - Regional Learnings

Chaîne Youtube de l’IRASEC

How to protect innovation?
Intellectual property conference

Assessing ‘Successful’ Community Based Research :
How has Knowledge been Co-Produced ?

(Un)Sustainable Growth and Environment in Asian Territories

Visite de la ministre de l’Enseignement supérieur et de la Recherche

L’Asie du Sud-Est 2023. Bilan, enjeux et perspectives

Social Innovation in Southeast Asia :
From Control of Change to Socio-Ecological Transformation

Transnational Migration in Southeast Asia (TRIMSEA)
Spatial Mobilities in a Regional Perspective

Économie politique du cannabis en Thaïlande

#01

#02

#03

#04

#05

#06

#07

#08

#09

#10

#11

#13

#12

#14

ANNEXES



Annexe 1
Timor-Leste and ASEAN
From candidate to next member state ?

With the participation of :

•     H.E. Juvêncio de Jesus Martins (Ambassador of Timor-Leste to Thailand)

•     General Boonsrang Niumpradit (Member of the Senate ; former Force Commander of the United 
Nations Transitional Administration in East Timor)

•     H.E. Kasit Piromya (CPG Senior Research Fellow ; former Minister of Foreign Affairs of Thailand)

•     Dr. Christine Cabasset (Associate researcher, IRASEC)

•     Nadine Lobner (School of Social and Political Sciences, University of Lisbon)

Moderation by Dr. Duc Quang Ly (Project manager, CPG)

Tuesday 28 February 2023 — from 1:30 pm to 3:30 pm

Faculty of Law of Thammasat University - Room 221 (2nd floor)

At the 40th and 41st ASEAN Summits in Phnom Penh in November 2022, 
the ASEAN leaders agreed in principle to admit Timor-Leste to be the 11th 
member of ASEAN. Although no date was given yet for the membership, 
the 2022 decision constituted by far the most significant move since 2011, 
when Timor-Leste landed its application to the regional organisation.

Since no other application was so carefully scrutinized by ASEAN 
Secretariat, academics as well as journalists have questioned, throughout 
the last 11 years, the motivation of Timor-Leste to join the grouping, the 
“readiness” of the latter, and the potential factors explaining the length of 
the process and the reluctance of ASEAN countries to let getting in the 
new member. However, unexpectedly, Cambodia has played a major role 
in 2022 when the country assumed the ASEAN presidency, while Timor-
Leste is now relying on Indonesia, the ASEAN Chair in 2023, to see its 
application moving forward.

How to interpret this change in ASEAN organisation perception vis-à-vis 
Timor-Leste application ? What influence or change, if any, Timor-Leste 
membership would impulse to the regional grouping and to the current 
status of regional integration ? And more generally in the regional 
geopolitics marked by the USA-China rivalry and tensions in the South 
China Sea ?



Annexe 2
Sharing Post-coup Experiences

Speakers :

•     François Robinne (Institut de Recherches Asiatiques, CNRS – AMU)

•     Htet (Independent researcher)

•     Hnin (A New Burma)

Moderator :

Wasana Wongsuwarat (Dpt. of History, Faculty of Arts, Chulalongkorn University)

Tuesday 16 May 2023

14.00-15.30 (UTC+07:00)

Faculty of Arts, Chulalongkorn University

Room 304 - Maha Chakri Sirindhorn Building

The roundtable Sharing Post-coup Experiences 
aims at shedding light on post-coup Burmese 
society from three different angles : the designation 
of otherness inherited of successive nationalist 
discourses ; the perspective of women, actresses 
who are playing a central role in the opposition to 
the junta ; and finally, the artistic resistance scene, 
which not only expresses the voices of contestation 
but also contributes to envisioning political 
alternatives.



Annexe 3
Current Electoral Processes in Southeast Asia - Regional Learnings

Speakers :

•     Philippines - Cleo Anne A. Calimbahin (Dpt. of Political Science, De La Salle University, Manila)

•     Malaysia - Khoo Ying Hooi (Dpt. of International and Strategic Studies, Universiti Malaya, Kuala Lumpur)

•     Thailand - Siripan Nogsuan Sawasdee (Faculty of Political Science, Chulalongkorn University, Bangkok)

•     Timor-Leste - Rui Feijó (Universidade de Coimbra, Lisbon)

•     Indonesia - Deasy Simandjuntak (ISEAS-Yusof Ishak Institute, Singapore)

•     Cambodia - Chandarin Chum (Independent researcher, Phnom Penh)

Moderators :

•     Pitch Pongsawat (Dpt. of Government, Fac. of Political Science, Chulalongkorn Univ., Bangkok)

•     Jérôme Samuel (Research Institute on Contemporary Southeast Asia, Bangkok)

Monday 22 May 2023

8h30 - 16h00

Faculty of Political Science,

Chulalongkorn university, Bangkok

While Southeast Asia is completing a strong 
geopolitical sequence and the region 
remains a strategic area in the relations of 
influence in the Indo-Pacific, several 
countries are also focused on electoral 
agendas and the domestic political dynamics 
they impel.

The Philippines has seen the holding of a 
presidential election (May 2022) for which an 
initial assessment has yet to be made, while 
the general elections in Malaysia (November 
2022) and the presidential one in Timor-Leste 
(April 2022), followed by the legislative 
elections in May 2023, open up new dynamics 
that have yet to be consolidated.

Other upcoming elections show important contrasts between countries, 
between polls in 2023 with results that are not very uncertain in terms of 
political renewal, as in Thailand (legislative elections, 14 May) and 
Cambodia (legislative elections, 23 July), and a campaign that is still open 
and whose results could lead to very different directions, as in the 
Indonesian archipelago (general elections in February 2024).

The conference will provide an opportunity for experts from six countries 
to work together to decipher the issues and consequences of these 
elections (including the future ones). Moreover, based on a regional 
perspective, it will try to draw comparisons, parallels and contrasts, and 
to identify broad regional trends in the functioning of electoral systems 
and the political institutions on which they are based.
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Comment protéger l’innovation ?

Pullman Bangkok Hotel G
38th floor Ballroom Court

June 27th 2023 9 am - 5 pm

Durant cette journée, il sera évoqué différents sujets tels 
que « le droit au service de l’innovation », « l’action pénale 
face à la contrefaçon » et « la protection de l’innovation 
par la technologie ». Ces différentes tables-rondes seront 
animées par les meilleurs spécialistes français et 
thailandais de la Propriété Intellectuelle (juges, 
procureurs, avocats, douaniers, entrepreneurs, etc.).

La conférence se tiendra en français et en thaï avec 
traduction simultanée.
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Assessing ‘Successful’ Community Based Research :
How has Knowledge been Co-Produced ?

Venue : Faculty of Social Sciences, Chiang Mai University

The Seminar to be held on June 15-16 2023 explores existing and emerging innovative framework on 
Coproduction, building upon 20 years of Community-Based Research (CBR) in Thailand. This seminar is 
the culmination of an assessment of successful CBR projects, conducted between 2019-2022, and will 
explore five case studies to better understand implementation, applied methodologies and multi-
stakeholder criteria for what determines ‘success’.

Additional case studies from other contexts (Indonesia, Lao, Timor-Leste) will be discussed from a 
comparative perspective.

Background

In the 1998, Thailand Research Funds (TRF) adopted an innovative policy which aimed to support rural 
villagers to conduct research - known as Community-Based Research (CBR). TRF believed that the 
villagers knew their problems well and could collectively find solutions. The policy aimed to shift the 
ownership of research from the academic community to the rural communities who were experiencing 
the challenges that were being studied, with the aim of addressing the extractive nature of academic 
research, whose high-quality findings have not always been accessible to local people. TRF saw CBR as 
a practical tool for villagers to solve village-level problems by themselves and provided significant 
resources to enable and support CBR throughout Thailand. TRF also set up mechanisms to facilitate 
villager/researcher engagement in addition to mentoring and monitoring assistance through the 
process.

Over just under 20 years of CBR, project success and outputs varied. Several projects which were 
successful, in that CBR strengthened community ability to identify and solve their own problems, such 
as gambling, alcohol consumption, redeeming debts, etc. However, not all CBR projects could fulfill 
their objectives. Questions were raised about the rigor of research methods used, in that many villagers 
could not successfully deliver their research findings in adequate ways. Most research reports were 
descriptive ; they looked like development project reports rather than research reports. It was 
understood that villagers do not have the necessary writing skills for delivering research outputs. In 
response, CBR/TRF implemented a policy that involved academics collaborating with villagers to 
implement research projects. It was expected that this collaboration could lead to a rigorous research 
project. However, at this time the term “co-production of knowledge” was not used by CBR/TRF.
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(Un)Sustainable Growth and Environment in Asian Territories

With its forty million square kilometers and its four billion inhabitants, Asia is the largest and most 
populated region in the world. Hosting the second and the third economies of the planet (China and 
Japan), as well as four of the five most populated countries of the world (China, India, Indonesia, and 
Pakistan), the region has been facing tremendous changes since the 1990s : rapid urbanization, 
industrialization, containerization, agricultural "revolutions", sharp tourism development, 
globalization of its cities and its territories. However, the rise of Asia has also been related to the rise of 
important issues, as of social inequalities, unbalanced development of territories, multiple pollutions 
responsible of health issues and climate change, economic crisis, geopolitical tensions resulting in the 
militarization of Asian borders and seas in the context of the rise of the Indo-Pacific geopolitical issues. 
Are Asian (un)sustainable issues specific to the region ? How Asian societies and territories tackle 
(un)sustainable challenges to reach a better future and ensure a harmonious development of a region 
where live half of humanity ?

This multidisciplinary symposium 
gathers scholars and experts coming from 
six Asian countries : India, Indonesia, 
Japan, Thailand, the Philippines, and 
Vietnam. It is divided into two days. The 
first day is dedicated to Anthropocene 
studies in Asia, with a special focus on 
two topics : nuclear and energy on one 
hand, and urbanization on the other 
hand. The second day focuses on major 
environmental issues in Asia, and deals 
with important topics such as resources, 
health, and air quality. This second day is 
co-organized with Globalsmog, another 
French research program.

The SustainAsia International Research 
Network (IRN) is a project selected by the 
CNRS in August 2018 with funding over 
five years (2019-2023). It is supported by 
five Joint Units of French Research 
Institutes Abroad (https://www.umifre.
fr/) in human and social sciences based in 
Asia (CEFC Hong Kong, CSH Delhi, IFP 
Pondicherry, IRASEC Bangkok and IFRJ-
MFJ Tokyo), as well as UMR Paloc/IRD, and 
their regional academic partners : Indian 
Institute of Technology-Madras (Chennai) 
; Indian Statistical Institute (Delhi) ; 
Chulalongkorn University (Bangkok) ; 
Hong Kong University of Sciences and 
Technology ; The University of Tokyo. This 
interdisciplinary scientific network works 
on environmental and sustainable 
development issues in Asia, focusing on 
the socio-political and environmental 
challenges raised by economic 
inequalities, resource overexploitation 
and degradation, climate change, and 
past and present landscape dynamics. 
SustainAsia is one of the very few French 
research programs coordinating a 
transcontinental research program at the 
scale of the Indo-Pacific region.

October 10th & 11th, 2023

Venue : room 601
Institut français de recherche sur le Japon à la Maison franco-japonaise
3-9-25, Ebisu, Shibuya-ku, Tokyo, 150-0013 Japon
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Visite de la ministre de l’Enseignement supérieur et de la Recherche

Madame Sylvie Retailleau, ministre de 
l’enseignement supérieur et de la recherche était 
en visite officielle en Thaïlande les 20 et 21 
octobre dernier. Au programme de ses visites, 
figurait l’IRASEC et une rencontre d’une heure 
avec ses chercheurs, tous réunis pour l’occasion. 
Au menu des échanges, les activités de recherche, 
de publication et de formation de l’IRASEC, 
l’accent ayant été mis sur les programmes 
doctoraux que conduit et auxquels s’associe 
l’IRASEC, ainsi que les mobilités associées, dans le 
cadre sud-est asiatique et depuis ou vers la 
France.
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Social Innovation in Southeast Asia :
From Control of Change to Socio-Ecological Transformation

Addressing social innovations for sustainable development in Southeast Asia both inform on regional 
specificities and connect to more universal blind spots of social science research. Critical political 
ecology in Southeast Asia has focused on the compatibility of local access and use of ecological 
resources with environmental conservation (Peluso 1992), and scholars have underlined the often-
ambiguous relationship between environmental policies and pro-democracy mobilizations (Elinoff and 
Lamb 2023). Some cases reveal contradictions over time, between direct actions (for example, 
supporting local communities to adapt to climate change) and failure to address systemic issues that 
constrain those actions (for instance, policies and actors causing climate change, cf. Hill et al 2020). 
Social innovation, as a process designed to more sustainable social and environmental practices and 
relationships is a good entry point to observe this congruence or dissociation between those two 
dimensions.
Social innovation is there understood as a more 
or less unexpected trigger for change in social 
organization, altering both the status of the 
“innovative” object and that of its designers and 
users. Social innovation is not only a way to 
grasp processes of creation, hybridization, 
reinterpretation and reorganization (Long 1989) 
it can also be understood through its political 
dynamic, as “an unprecedented graft, between 
two blurred sets, in an arena, via smugglers” 
(Olivier de Sardan 1993).

The degree to which projects are politicised 
determines the extent to which they are scaled-
up, through levelling processes based on 
dialogue with state planners, activists, 
auxiliaries, and officials. In these public spaces, 
often agonistic (Mouffe 2013), the different 
stakeholders have logics and interests that do 
not always converge, between transformation 
processes and control strategies. For instance, 
while transboundary social movements are 
arenas for action where projects are constantly 
being redefined to bring together local demands, 
national contexts and transnational agendas 
(Borras, Edelman and Kay 2008), other 
participatory mechanisms aim, on the contrary, 
to capture initiatives or channel them into more 
manageable forms (Elinoff 2021). In addition, 
initiatives are sometimes more directly and 
radically constrained (Ubaldo, Caouette and 
Reyes 2023), as in the case of entrenched 
interests of extractive nature, resistant to visions 
for sustainable change.

Workshop co-organised by IRASEC,
French-Upper Mekong Sub-Region Academic Cooperation Center (MFU),Asian Research 
Center for International Development (ARCID, MFU),
and School of Social Innovation (MFU)
as part of the 2023 “Year of Innovation (YOI)” programme, French Embassy in Thailand

1st-2nd November, 2023

Venue : School of social innovation, Mae Fah Luang University

Hybrid event on site and on Zoom
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To investigate those social innovations, research-action methods have also been designed through 
innovative fashions, under a variety of participatory methods : some currents are interested in the co-
production of knowledge (Meadows et al 2015 ; Heis and Chayan 2020), while others take a more 
technicist (Jasanoff and Wynne 1998) or technocratic and economic (Ostrom 1996) approach. These 
methods each have their own virtues, for example, when systemic interpretations of agency contribute 
to reframe perspectives, while knowledge-focused and solution-oriented approaches are better suited 
to influence policy (Chambers et al 2021). Some approaches may also be appropriate in different stages 
of a change process, and further research may explore the role of certain approaches in varying 
contexts (Clark et al. 2016) and plural ecologies (Duile et al 2023).

On the basis of these milestones and theoretical propositions, the contributors will shed light on 
synergies and trade-offs between conceptual and practical, socio-technical, relational, organisational 
and institutional innovations rooted in the South-East Asian context. They will discuss the vernacular 
logics that preside over processes of selection or detour, experimentation, proposals and their 
unpredictable effects, as well as discursive universes, evaluation norms and conflicts of interest or 
values that can weigh down proposed innovations, contributing to social burdens, modes of 
conservation and rejection of change.

Researchers and practitioners with different angles of approach will address an array of social 
innovations : partnership for haze crisis management ; inter-regional cooperation for the security of 
water resources management ; nature-based solutions for water governance ; participatory solutions 
of fishing communities threatened by dams ; new lifestyles and meta-narratives in alternative 
settlements ; and negotiations of vital yet disturbing external schemes of social aid for an indigenous 
society newly converted to Islam.

Speakers :

•     Asst. Prof. Pathompong Manohan (School of Social Innovation, MFU)

•     Dr. Nichan Singhaputargun (School of Social Innovation, MFU)

•     Prof. Chayan Vaddhanaphuti (RCSD, Chiang Mai Univ.)

•     Prof. Xavier Guillot (PASSAGES, Univ. Bordeaux)

•     Dwi Pertiwi (Independent practitioner)

•     Yunke Zhai (School of Sinology, MFU)

•     Simon Michael Jones (School of Sinology, MFU)

•     Asst. Prof. Dr. Apisom Intralawan (School of Management, MFU)

•     Assist. Prof. Malee Sitthikriengkrai (CESD, Chiang Mai Univ.)

•     Dr. Gabriel Facal (IRASEC)

Moderation :

•     Prof. Catherine Baron (LEREPS, Sciences Po Toulouse)

•     Dr. Chalongrat Charoensri (School of Social Innovation, MFU)
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Transnational Migration in Southeast Asia (TRIMSEA)
Spatial Mobilities in a Regional Perspective

The Research Institute of Contemporary Southeast Asia (IRASEC) organises an 
annual winter school in the social sciences and humanities, in collaboration 
with a range of European and Southeast Asian universities and research 
centers. The purpose of these workshops is to stimulate discourse and 
exchange regarding research on Southeast Asia within the scope of social 
sciences and humanities. IRASEC’s winter schools are designed to endorse 
comparative and regional research methodologies, facilitate the interaction of 
students, and promote co-tutorship and co-supervision of dissertations for 
early-career researchers in Southeast Asia, particularly those who exhibit an 
interest in continuing their studies in France. In 2023, the IRASEC winter school 
will be dedicated to migration in Southeast Asia :

To whom

TRIMSEA is designed for early career researchers—particularly master’s and PhD students—who are interested in 
exploring the dynamics of human mobility in Southeast Asia and beyond, through a social sciences lens. This 
winter school immerses students in the latest debates in the field of migration studies, equipping them with 
theoretical and methodological tools to research migrations and enhance their research proposals. Additionally, 
a crucial aspect of the program is introducing students to fieldwork activities related to migration studies.

Bangkok & Kuala Lumpur, 27 November - 9 December 2023

Why Southeast Asia, Bangkok and Kuala Lumpur

Southeast Asia, with its rich, layered, and intricate history of migrations, is rapidly asserting itself as a vibrant, 
transnational migration nexus. This region is home to a myriad of migration types. Demographically, the majority 
of transnational flux aligns with the model of "migrations from below". In this context, the winter school aims to 
approach transnational migration through the lens of two distinct subpopulations, each facing unique forms of 
economic, political, and social incorporation : low-paid migrant workers and refugees.

Southeast Asia distinguishes itself through the presence of highly regimented, state-regulated migration 
industries, which orchestrate the relocation of surplus labor from origin countries to booming economic hubs 
where migrants provide low-paid labor. Thailand and Malaysia also host sizable refugee populations.

Regardless of the specifics of these individual flows, a common theme is their convergence around the issue of 
labor as migrants seek a living. This convergence creates a dynamic environment where different types of 
migrants interact within the workplace, supporting diverse work regimes, segmenting labor markets, defining 
varied processes of integration in the host country, and shaping an array of "migration careers".
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Thus, Southeast Asia presents itself as a compelling empirical case study, while simultaneously 
providing invaluable insights into migration and labor market segmentation theories.

With approximately 3.6 million low-paid workers, Malaysia is the major regional hub for organized labor 
migrations, regulated by the state, and implemented by both public and private actors. In Thailand, 
labor imports are more loosely institutionalized. Foreign labor also plays a significant role, with 
anywhere between 4.9 and 6.4 million foreign workers employed in Thailand. A substantial portion of 
these workers originates from neighboring Myanmar. As such, their status is often unclear, as they 
frequently move for both security and economic reasons, thus blurring the line between asylum-
seeking and labor migrations and questioning the official figure of 100,000 refugees in the country. 
Malaysia’s refugee population reaches 180,000, and is composed mostly of stateless Muslim Rohingyas 
from Myanmar. Neither of the two countries has ratified the 1951 Refugee Convention on refugees, 
instead relying on ad-hoc policies to manage these populations.

From the perspective of both types of migration, Malaysia and Thailand offer intriguing contrasts and 
enable the exploration of the interplay between labor, migration, and political, economic, and social 
incorporation, under diverse configurations. As the major economic hubs of their respective countries 
and with their thriving labor markets, Kuala Lumpur and Bangkok provide ample fieldwork 
opportunities to observe these phenomena within these two nations.

Our main questions

TRIMSEA intends to decipher the diversity of migrations in Southeast Asia, through the lens of various 
kinds of migration. It does so from an epistemologically, theoretically and methodologically informed 
perspective. In this context, it aims to trigger knowledge coproduction between and with scholars 
based in Southeast Asian and French universities. What are the specificities of migrations in Southeast 
Asia ? How do they speak to established bodies of knowledge on migration, globally ? We will carry out 
this reflection while being aware of the pitfalls of area studies, which suppose problematizing both the 
spatial inscription and the historicity of regional migrations.

TRIMSEA 2023 thematic & methodological focus

TRIMSEA involves research trips in Bangkok and Kuala Lumpur. It poses questions about how to analyse 
migrations in Southeast Asia, and how these migrations can be compared to other global migration 
patterns. This raises the broad issue of contextualisation and comparison, a common challenge for 
young scholars during their doctoral studies. What are the relevant contexts of observation ? How do 
we define a research “site” in the context of migration studies ? Should we opt for a single site or a multi-
sited research design ? If we choose a single site research design, how do we select a specific location ? 
In the case of a multi-sited research configuration, how should we characterise the relationship 
between different sites ? Finally, how do such de-structuring and re-structuring of the research field 
relate to the critical issue of case comparison, which underpins knowledge production in the social 
sciences ?

Over the past decades, migration studies have evolved in their approach to these puzzles. Initial 
interest focused on immigration and integration processes, viewed as one-way movements observed 
from host countries. More recently, the field has shifted towards exploring transnationalism, 
characterised by multi-directional mobilities and reversible trajectories. These newer studies capture 
migration within broader, layered, more or less continuous space-time frameworks, including digital 
spaces.

TRIMSEA 2023 activities

A series of diverse and complementary activities will help the students engage with transnational 
migration studies from various thematic and disciplinary perspectives and better locate their theme 
and research objects within the field. A team of researchers will provide lectures that will examine the 
main theoretical and methodological orientations of migration studies, from a multidisciplinary 
perspective. Lectures will also present, past or ongoing works and research programs conducted by the 
researchers, who will reflect on their initial expectations, effective outputs, and their limitations. 
Researchers will also lead workshops that will help the students critically analyse a corpus of migration 
related scientific papers, reassess and re-think their research objects through the prism of migration 
studies, and (re)write their research proposal in the perspective of applying for grants and/or doctoral 
schools. Finally, fieldwork activities will rely on a comparative empirical approach between the cases of 
Bangkok and Kuala Lumpur and will include interactions with institutional partners (NGOs, 
international organizations).

Where and when
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Where and when

The TRIMSEA edition of IRASEC Winter School in Social Sciences and Humanities will be held between 
27 November and 9 December 2023 in Bangkok (27 November - 2 December) and in Kuala Lumpur (4 – 
9 December). The event will involve Southeast Asian and French teams of researchers, lecturers, 
practitioners and institutional actors.

How to apply

Three categories of candidates are eligible :

•     PhD students ;

•     Students who hold a master degree and would like to enroll as PhD students ;

•     Master students who would like to enroll as PhD students after completion of their master.

Lecturers & members of the scientific committee

• Dr. Peter Aning, Senior lecturer, University of Malaya, Malaysia

• Dr. Loïs Bastide, Statutory researcher IRASEC, Visiting senior research fellow ARI-NUS

• Dr. William Berthomière, Senior researcher, CNRS, France

• Dr. Supang Chantanavich, Professor, Chulalongkorn University, Thailand

• Dr. Herbary Cheung, Lecturer Monash University, Malaysia

• Dr. Bhanubhatra Jittiang, Ass. Professor, Chulalongkorn University, Thailand

• Dr. Jiraporn Laocharoenwong, Lecturer, Chulalongkorn University, Thailand

• Dr. Jérôme Samuel, director of IRASEC, Bangkok

• Dr. Naruemon Thabchumpon, Ass. Professor, Chulalongkorn University, Thailand

• Dr. Sirima Thongsawang, Ass. Professor, Chulalongkorn University, Thailand

• Dr. Riwanto Tirtosudarno, Emeritus researcher BRIN, Indonesia

And others :

• academics, members of NGOs

• and international organisations (IOM, ICRC…).
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L’Asie du Sud-Est 2023
Bilan, enjeux et perspectives

• Dirigé par Gabriel Facal et Jérôme Samuel

• IRASEC, Bangkok,

• Mars 2023, 460 p.

• ISBN : 978-2-35596-074-1

•  Texte français

L’Asie du Sud-Est 2023 propose une analyse 
synthétique et détaillée des principaux événements 
politiques et diplomatiques, ainsi que des 
évolutions économiques, sociales et 
environnementales de l’année 2022 dans chacun 
des onze pays de la région. Ce décryptage est 
complété pour chaque pays par un focus sur deux 
personnalités de l’année et une actualité 
marquante en image.

L’ouvrage offre également cinq dossiers 
thématiques qui abordent des sujets traités à 
l’échelle régionale sud-est asiatique : les ressorts 
institutionnels de l’approche de santé intégrée One 
Health, le vieillissement de la population et sa prise 
en compte par les politiques publiques, les câbles 
sous-marins au cœur de la connectivité sud-est 
asiatique, l’aménagement du bassin du Mékong et 
ses multiples acteurs, et les enjeux politiques et 
linguistiques des langues transnationales.

Des outils pratiques sont également disponibles : 
une fiche et une chronologie par pays et un cahier 
des principaux indicateurs démographiques, 
sociaux, économiques et environnementaux.

Cet ouvrage a reçu le soutien de :
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Économie politique du cannabis en Thaïlande

• Alexandre Veilleux

• IRASEC, Bangkok

• novembre 2023, 15 p.

• Texte français

En 2019, la Thaïlande est devenue le premier pays d’Asie à légaliser le cannabis à des fins médicales, avant 
de décriminaliser la substance en 2022, provoquant une rupture avec ses lois strictes sur les drogues. Ce 
revirement a été rendu possible par une coalition politique au sein de laquelle le parti en faveur de la 
décriminalisation du cannabis s’est retrouvé dans une position très favorable suite aux élections de 2019. 
L’article explore le contexte politique et économique ayant engendré de tels changements législatifs, 
ainsi que leur impact en Thaïlande et dans la région sud-est asiatique. Les données ont été obtenues lors 
d’une enquête de terrain de huit mois en Thaïlande, entre septembre 2022 et avril 2023. Des entretiens 
semi-dirigés et une observation participante ont été effectués dans trois destinations touristiques du 
pays, soit Phuket, Bangkok, et Chiang Mai. Il est soutenu que, bien que les changements législatifs aient 
favorisé l’émergence d’une importante industrie du cannabis alimentée par le tourisme, ceux-ci ont 
également provoqué des inquiétudes dans le domaine de la santé publique, le nombre de Thaïlandais 
consommateurs de cannabis ayant augmenté de façon exponentielle. Alors que plusieurs États de la 
région sud-est asiatique observent avec attention les effets de la décriminalisation du cannabis, les 
résultats des dernir่es élections de mai 2023 pourraient provoquer un tournant majeur pour l’industrie du 
cannabis en Thaïlande.
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Téléchargements sur le site internet
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Téléchargements compte tenu des titres restants

Le nouveau site de l'IRASEC, mis en ligne depuis 29 octobre 2022, est doté d'un système de comptage 
depuis mi-janvier 2023. 1 586 téléchargements ont été décomptés dont: 301 pour L'Asie du Sud-Est 
2023, 154 pour la dernière Note de l'IRASEC, 59 pour L'Indonesian Food Barometer.

Le site a reçu 95 301 visites en 2023, soit quasiment 8 000 visites mensuelles en moyenne (7 841,75).

33 431

2015

16 174

46

25 429

2016

12 464

50

20 244

2017

7 961

52

2018

12 051

19

2019

6 727

19

2020

10 401

19

2021 2022 2023

9 542

5 092

1 586

20 20
22

00

44 252

2013 - 2014

18 423

43



Annexe 13
Téléchargements sur la plateforme OpenEdition books
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- 75 193 visiteurs dont 66 416 visiteurs uniques

- Origine des connections :
- Amérique du Nord : 12 % (dont 8,1 % des USA)
- Europe 45 % (dont 33,2 % de France)
- Asie 31 % (dont 23,2 % d’Asie du Sud-Est)
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Chaîne Youtube de l’IRASEC

La chaîne comporte 98 vidéos en tout dont 
4 nouvelles en 2023.

Les vidéos sont en majorité en anglais (67) ou en français (23), mais aussi en vietnamien (6) et 
indonésien (2).

l y a 284 abonnés dont 58 supplémentaires 
en 2023.

Il y a eu 4 361 vues en 2023 dont 639 pour 
les vidéos ajoutées cette année.



Japanese
Embassy

Australian
Embassy

Q House

Lumphini
Park

MRT
Lumphini
Station

Rama IV

One Bangkok

Rama IV

Sathorn

W
itt

ha
yu

 / 
W

ire
le

ss

179 Thanon Witthayu, Lumphini, Pathum Wan
Bangkok 10330 - Thaïlande

Tél : +66 (0) 26 70 42 91

Irasec (Institut de Recherche sur l’Asie du Sud-Est Contemporaine)

www.irasec.com

@irasecbangkok


